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Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat alkalmazasa

THURY-VAR Kulturalis és Szolgaltaté
Ko6zhasznu Nonprofit Korlatolt
Felel6sségi Tarsasag

(tovabbiakban: Adatkezel§)

A szervezet megnevezése:

A szervezet székhelye: 8100 Varpalota, Hunyadi Matyas tér 1.

A szabdlyzat tartalmaért felel6s szemely: | Onofer Attila Ugyvezetd

A szabalyzat hatalyba lépésének datuma: = 2018. szeptember

A szabalyzat utolso felulvizsgalatanak

e 7 2024. oktéber
idépontja:

Ez a szabalyzat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmére és a személyes adatok szabad aramlasara vonatkozé szabalyokat allapit meg. A
szabalyzatban foglaltakat kell alkalmazni a konkrét adatkezelési tevékenységek soran, valamint az
adatkezelést szabalyozo utasitasok és tajékoztatasok kiadasakor.

Adatkezeld k6zmivel&dési feladatokat lat el Varpalota kézigazgatasi teriiletén. Alapitoja Varpalota
Véaros Onkormanyzata altal létrehozott Varpalotai Kézszolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelésség(i
Tarsasag.
Adatkezel kezelésében l1évé intézmények (telephelyek):
o J6 Szerencsét Mivel6dési Kézpont, 8100 Varpalota, Szent Istvan u. 14.
Krudy Gyula Varosi Kényvtar, 8100 Varpalota, Szent Istvan ut 28.
Varpalotai Ifjusagi Haz, 8100 Varpalota, Tési ut 3/B,
Nagy Gyula Galéria, 8100 Varpalota, Szent Istvan u. 3.
Fodor Sara Tajhaz, 8100 Varpalota, Varpalota, Jokai u. 15.
Fels6varosi Kvartély, Kézmives és Bemutatéhaz, 8100 Varpalota, Rozsakut u. 23.
Inotai K6z6sségi Haz 8100 Varpalota, Radnoti Miklds u. 42.

Adatkezeld adatvédelmi tisztvisel6 kijeldlése a GDPR 37. cikk (1) bekezdés a) pontja és (3)
bekezdése szerint kbtelezd, mivel az adatkezelé/adatfeldolgozo kbzfeladatot ellatd szerv.

Adatvédelmi tisztvisel® neve: Dr. Csap¢ Csilla
Elérhetbségei:

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
E-mail cime: cscsapo@gmail.com

Mobil: 06 (30) 6413314

Adatkezelénél folyé adatkezelés és tovabbitas rendjét jelen adatkezelési szabalyzat hatarozza
meg.

A szabalyzat hatalya

E szabalyzat visszavonasig érvényes.

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed
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a) Adatkezeld valamennyi munkavallaléjara, valamint az eseti jelleggel munkavégzésre igenybe
vett dolgozora,

b) Adatkezeld altal igénybe vett adatfeldolgozdkra,

d) valamennyi, az Adatkezel6vel, mint kozfeladatot ellatd szervezettel kapcsolatba kerul6 vagy az
Adatkezel6 szolgaltatasait igénybe vevd természetes személyre,

d) a fentieken kivil mindazon természetes személyekre, akik az Adatkezel6vel barmilyen
szerz6déses jogviszonyban allnak vagy ezen szerzédésekben megnevezett kapcsolattartok.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Adatkezel6 altal kezelt valamennyi személyes adatra.
A kézérdeki adatok, valamint a k6zérdekbdl nyilvanos adatok megismerésének és nyilvanossagra
hozatalanak rendjérdl Adatkezel6 kulon szabalyzatban rendelkezik.

Az adatkezelési szabalyzat betartasa Adatkezeld vezetdire, valamennyi munkavallalora,
foglalkoztatottra nézve kotelez6 érvényd.

Az adatkezelési szabalyzat az Adatkezel$ vezetdje altal meghatarozott idéponttal 1ép hatalyba, és
hatarozatlan idére szdl.

Az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatot a jévahagyas datumaval fennalld6 és azt kovetd
datummal létesitett jogviszony esetén a foglalkoztatott kdteles tudomasul venni, és a Munka
Torvénykdnyve (tovabbiakban: Mt.) szabalyai alapjan eljarni. Az Mt. hatalya alad tartozé
foglalkoztatottak esetében az Mt. 46.§ (1) bekezdése szerint készilt irasos tajékoztatoban a
munkavallalok figyelmét adatvédelemmel kapcsolatos kotelezettségeikre fel kell hivni.

A szabalyzat célja

E szabalyzat célja, hogy harmonizalja az adatkezelési tevékenységek tekintetében az Adatkezel6
egyéb belsé szabalyzatainak elbirasait a természetes személyek alapveté jogainak és
szabadsagainak védelme érdekében, valamint biztositsa a személyes adatok megfeleld kezelését.
A szervezet tevékenysége soran telies mértékben meg kivan felelni a személyes adatok
kezelésére vonatkozd jogszabalyi elbirasoknak, kiléndsen az Eurdpai Parlament és a Tanacs
(EU) 2016/679 rendeletében foglaltaknak.

A szabalyzat kiadasanak fontos célja tovabba, hogy megismerésével és betartasaval az
Adatkezeld dolgozéi képesek legyenek a természetes személyek adatai kezelését jogszeriien
végezni.

Lényeges fogalmak, meghatarozasok

- a GDPR (General Data Protection Regulation) az Eurépai Unié Uj Adatvédelmi Rendelete

- adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnalldan
vagy masokkal egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unios vagy
a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo
klénoés szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

- adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miveletek 6sszessége, igy a gyl(ijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb maodon torténd
hozzaférhetévé tétel utjan, 6sszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;
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adatfeldolqozé: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, igyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel® nevében személyes adatokat kezel;

személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (érintett)
vonatkozd barmely informacié; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy
kdézvetett modon, kiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé
adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tdbb tényezé
alapjan azonosithato;

kiilonleges adat: A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy
vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adat, valamint a
természetes személyek egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adat, az
egészsegugyi adat és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis
iranyultsagara vonatkoz6 személyes adat

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, Ggyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozé
kdzvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

az_adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jov6beli kezelésik
korlatozasa céljabdl;

alnevesités: a személyes adatok olyan mdédon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkal tébbé mar nem allapithaté meg, hogy a
személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informaciét kulon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithat6 természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;

nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

adatvédelmi _incidens: a biztonsag olyan sérllése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kdzlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

kozérdekii adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1év6 és
tevékenységére vonatkozé vagy kdzfeladatanak ellatasaval dsszefliggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ala nem es6, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacié
vagy ismeret, fuggetlenul kezelésének mddjatol, 6nallé vagy gyljteményes jellegétdl, igy
kilénésen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre,
annak eredményességére is kiterjed6 értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikddést
szabalyozo jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerz6désekre
vonatkozo6 adat;

kozérdekbdl nyilvanos adat: a kézérdekl adat fogalma ald nem tartoz6 minden olyan
adat, amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetéségét vagy hozzaférhetéve tételét
térvény koézérdekbél elrendeli;
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Az adatkezelés iranyelvei

A személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathaté modon kell végezni.

A személyes adatok gy(jtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszeri célbdl térténhet.

A személyes adatok kezelésének célja megfelel6 és relevans legyen, és csak a sziikséges
meérték( lehet.

A személyes adatoknak pontosnak és naprakésznek kell lennitk. A pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul térélni kell.

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie, hogy az érintettek azonositasat
csak szukséges ideig tegye lehetéve. A személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara
csak akkor kerllhet sor, ha a tarolas kézérdeki archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi
kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl torténik.

A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelel technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelelé biztonsaga, az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

Az adatvédelem elveit minden azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkozoé
informacio esetében alkalmazni kell.

Az adatkezelést végzd foglalkoztatottak fegyelmi, kartéritési, szabalysértési és biintetdjogi
felel6ésséggel tartoznak a személyes adatok jogszerl kezeléséért. Amennyiben a foglalkoztatott
tudomast szerez arrdl, hogy az éaltala kezelt személyes adat hibas, hidnyos, vagy idészerdtlen,
koteles azt helyesbiteni, vagy helyesbitését az adat rdgzitéséért felelds munkatarsnal
kezdeményezni.

Az Adatkezel6 vezetéje (Ugyvezetd) hatarozza meg a foglalkoztatottak adatkezeléssel kapcsolatos
feladatait.

Személyes adatok kezelése, az adatkezelés jogszeriisége

Az adatkezelésre kizarolag az alabbi esetekben kerulhet sor:

- Az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl térténd
kezeléséhez. Az érintett hozzajarulasanak mindsul az érintett akaratanak onkéntes,
konkrét és megfelel§ tajékoztatdson alapuld és egyértelmil kinyilvanitasa, amellyel az
érintett nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetlendl kifejezd cselekedet utjan jelzi,
hogy beleegyezését adja az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez. Hozzajarulasnak
minésul az is, ha valamely felhasznalé az elektronikus szolgaltatasok igénybevétele soran
erre vonatkozo technikai beallitasokat hajt veégre, vagy olyan nyilatkozatot, illetve
cselekedet tesz, amely az adott Osszefliggésben az érintett személy hozzajarulasat
személyes adatainak kezeléséhez egyértelmuen jelzi.

- Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez szikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz8dés megkotését megeléz8en az érintett kérésére torténé lépések
megtételéhez szilkséges.
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- Az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

- Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges.

- Az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges.

- Az adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szukséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan
erdekei vagy alapvet6 jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szlikségessé, kildnodsen, ha az érintett gyermek.

Azon esetekben, amikor az Adatkezel6 a személyes adatok kulonleges kategoriait kezeli (pl.
foglalkoztatottak egészségugyi alkalmassagara vonatkozé adatok) a fenti jogalapok egyikének a
teljesulése esetén az alabbi feltételek valamelyikének teljesiilése szikséges:

- Az érintett kifejezett hozzajarulasat adta kilonleges személyes adatai egy vagy tobb
konkrét célbdl torténd kezeléséhez.

- Az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis
biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozd jogi el6irasokbdl fakadd kotelezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges.

- Az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvdképtelensége folytan nem
képes a hozzajarulasat megadni;

- Az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany,
egyesllet vagy barmely mas nonprofit szervezet megfeleld garancidk mellett végzett
jogszeri tevékenysége keretében torténik a GDPR-ban meghatarozott feltételekkel.

- Az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

- Az adatkezelés jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelmeéhez
szlkséges.

- Az adatkezelés unids jog vagy tagallami jog alapjan jelentés k6zérdek miatt sziikséges.

- Az adatkezelés megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészséglgyi célokbdl, a
munkavallald munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagndzis felallitasa,
egészségugyi vagy szocialis ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy
szocialis rendszerek és szolgaltatasok iranyitasa érdekében sziikséges.

- Az adatkezelés a népegészséguigy tertletét érintd olyan kézérdekbdl sziikséges.

- Az adatkezelés kdzérdekl archivalas céljabdl, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbdl szikséges.

Az érintett személy hozzajarulasa, feltételek

Amennyiben az adatkezelés hozzgjarulason alapul, az Adatkezel6nek képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

Az érintett hozzajarulasat onkéntesen adja, azaz szabad valasztasi lehet6séggel kell rendelkezzen
a hozzdjaruldas megadasakor. Ezért ala- és folérendeltségi viszonyban (pl. munkaviszony,
kdzszolgalati jogviszonyban) és az ahhoz kapcsolédo adatkezelésekkor, vagy ha az adatkezelés
szerz6dés teljesitéséhez szlikséges az adatkezelés jogalapja nem lehet az érintett hozzajarulasa.
A tisztesseéges és atlathato adatkezelés elve megkoveteli, hogy az érintett tajékoztatast kapjon az
adatkezelés tényérdl és céljairdl.

A hozzajarulasnak kelléen konkrétnak kell lennie, ezért a papir alapon térténé hozzajarulas
megadasahoz az ezen szabalyzat mellékletét képezd format kell hasznaini.
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A hozzajarulasnak megfelel6 tajékoztatason kell alapulni, ezért az érintettet az adatkezeld koteles
megfeleld informacidkkal ellatni, amely tajékoztatét az Adatkezel® honlapjan kdzzé kell tenni. Az
informacidkat szabvanyositott ikonokkal is ki lehet egésziteni annak érdekében, hogy az érintett a
tervezett adatkezelésrdl jol lathatd, konnyen érthetd és jol olvashatd formaban altalanos
tajékoztatast kapjon.

Abban az esetben, ha az adott jogviszonyra a tajékoztatd szévege nem alkalmazhatd, az
adatkezel6 az érintettet az alabbiakrdl tajékoztatja:
- az Adatkezeld kiléte és elérhetbségei;
- az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségei
- a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az, hogy az adatkezelés az
erintett hozzajarulasan alapul
- azon természetes vagy jogi személyek kilétérdl, akivel vagy amellyel a személyes adatot
kozolni fogjak.
- azon jogokat, amelyek az érintettet megilletik, kilonésen az adatkezeléshez adott
hozzajarulasanak visszavonasara vonatkozo jogait.

Ha az érintett a hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas Ugyekre
is vonatkozik, a hozzdajarulas iranti kérelmet ezekt6l a mas Ugyektél egyértelmien
megkuldnbdztethetd modon kell kdzdini.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa
nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszeriiségét. A
hozzajarulas megadasa el6tt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat
ugyanolyan egyszerl moédon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.

A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zédésre vagy
szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi
azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségugyi adatok és a természetes
személyek szexualis életére vagy szexualis irdnyultsagara vonatkozo személyes adatok kezelése
tilos, kivéve, (tdbbek koézott) ha az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes
adatok egy vagy tobb konkrét célbadl torténd kezeléséhez.

Az érintett jogai
Atlathaté tajékoztatas

Az érintettnek joga, hogy az 6t érint6 adatkezelésekrdl tomor, atlathatd, érthetd és konnyen
hozzaférhet6 formaban vildgosan és koézérthetben megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezeld minden adatkezeléssel is foglalkozé dolgozéjanak kell6 informacioval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatds nem elérhetd, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrdl kielégitd
informaciét nyujtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhatdé meg vagy a kérdés
elektronikus uton vagy irasban érkezett, ugy az Adatkezel6 1 hdénapon belll tajékoztatja az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas modon
kéri.

A tajékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithato fel.

Ha az Adatkezel6 az érintettre vonatkozd személyes adatokat az érintettdl gydjti, akkor az adatok
megszerzésének iddpontjaban tajékoztatia az Ugyfelet fészabalyként a jelen szabalyzat
mellékletét képez6 adatkezelési tajékoztatd megismerhetévé tételével.

Ha az Adatkezel6 az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat nem az érintettdl gydijti, akkor az
adatok megszerzését kovetd 1 hdnapon belll tajékoztatja az tigyfelet a fenti médon.
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Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezel6 koteles kérelem
esetén az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezelé az adminisztrativ kdltségeken
alapulo, észszerl mértékl dijat szamithat fel, amely magaban foglalja a masolas dijat, valamint a
postakoltséget. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat
elektronikus uton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

Helyesbitéshez val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul helyesbitse a
ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, lakcimvaltozas bejelentése esetén.

Torléshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul tordlje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az adatkezel§ pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkll térolje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
- a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat az Adatkezeld
kezelte
- az érintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
- igazolhatd, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli
- aszemélyes adatok torlését jogszabaly elbirja

Ha az Adatkezeld barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, és azt a fentiek értelmében tordIni koteles, az Adatkezel a lehetbségeihez képest
megteszi az észszerlien elvarhato 1épéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 tovabbi adatkezelbket, hogy az érintett kérelmezte télik a
szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesdul:

- az érintett vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezelbnek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kerul, hogy az Adatkezel6 adatkezelést igazolo jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
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védelmeéhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
kdzérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezel6 a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

Adathordozhat6saghoz valé6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat kdzismert modon tagolt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa.

Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az Adatkezel6 altal kézérdekl célbdl végzett, vagy az Adatkezel6 jogos
érdekén alapulé adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejli jogos okok
indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolodnak.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezelével szemben birésaghoz fordulhat. A
birésag az Ggyben soron kivul jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakéhelye vagy
tartozkodasi helye szerint illetékes torvényszék el6tt is megindithatja.

Az érintetti jogok gyakorlasanak egyes feltételeit és pontosabb szabalyait a GDPR részletesen
tartalmazza.

Az adatkezelo feladatai

Az Adatkezel6 megfelel és hatékony intézkedéseket hajt végre a személyes adatok biztonsagos
és szabalyszer(i kezelése érdekében, valamint azért, hogy képes legyen igazolni azt, hogy az
adatkezelési tevékenységek a hatalyos jogszabalyoknak megfelelnek.

Az adatkezelés soran alkalmazandd szabalyokat az Adatkezel6 az adatkezelés jellegének,
hatokorének, kordlményeinek és céljainak, valamint a természetes személyek jogait és
szabadsagait érintd kockazatnak a figyelembevételével, a GDPR szabalyai szerint alakitotta ki.

Jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatésag biztositasa
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Az Adatkezel® minden dolgozéjanak kotelessége az adatvédelem szabalyainak, kildndsen jelen
szabalyzatnak a megismerése. Ezért az Adatkezeld altal foglalkoztatottak évente oktatason
vesznek részt, melynek szervezése és megtartdsa az adatvédelmi tisztvisel6é feladata. Az
adatkezelést veégzd tisztvisel6 munkahelyi vezet6je az oktatason valé rendszeres részveételt
figyelemmel kiséri.

Az Adatkezeld a személyes adatok kezelésérdl készitett tajékoztatét minden érintett részére
elérhetbvé teszi abbdl a célbol, hogy megismertesse az érintetteket személyes adataik
kezelésének céljardl, modjarol, kérilményeirdl, az adatkezelés kdvetkezményeirdl és garanciairol.

A tajékoztatast minden esetben vilagosan és kozérthetéen kell az érintett felé megfogalmazni.

Az adatkezelés folyaman az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval kell eljarni.

Minden adatkezelést és adatkezeléshez fliz6d6 cselekményt ugy kell dokumentalni — fliggetlendl,
hogy az papiralapon, vagy elektronikusan torténik -, hogy ezen cselekmények utdlag is
rekontstrualhaték legyenek az adatok megdrzésének hataridején belll.

Célhoz kotottség megvaldsitasa

Minden, az Adatkezel6k tevékenységébe kertilé Uj folyamatot, mely személyes adatok kezelésével
is jar, a tevékenység megkezdését megel6z8en adatvedelmi szempontbdl is gondosan meg kell
vizsgalni, az adatkezelés folyamatat meg kell tervezni. Ezen feladat az adatvédelmi tisztvisel
felel6éssége. Ezzel 6sszefliggésben a jegyzé feleléssége, hogy az uj tevékenység/feladat ellatasat
megel6zben a folyamatokba az adatvédelmi tisztvisel6t is bevonja.

Az adatvédelmi tisztviseld utdlag is dokumentalhaté médon az adatkezelés céljat figyelembe véve
felméri a feladat ellatashoz szikséges adatkért és az adatkezelés érintettre gyakorolt hatasait
(hatasvizsgalat). A cél nélkili adatkezelés tilos!

Az adatkezelés céljanak meghatarozasa, soha nem lehet altalanos jellegl vagy valétlan.

Adattakarékossag hatékony megvalésitasa

Az adatkezelés megkezdése elbtt az Adatkezelének meg kell vizsgalnia, hogy szlkséges-e
egyaltalan személyes adatokat kezelni az lzleti vagy tarsadalmi cél megvaldsitasahoz.

Kizardlag annyi és olyan személyes adat kezelhetd, ami szukséges és egyben elégséges az
adatkezelés céljanak eléréséhez. A kezelt adatok szikségszerliségét az adatvédelmi tisztvisel§
folyamatosan ellenérzi.

Amint az adatkezelés célja megvaldsult, f6szabalyként a személyes adatokat azonnal toréini kell,
illetve anonimizalni. feltéve, ha jogszabaly nem irja el a tovabbi adattarolast, vagy nem mertil fel
tovabbi adatkezelési cél, amely megfelel a célok kozotti 6sszeegyeztethetéségnek. Ennek
megallapitasahoz az adatvédelmi tisztvisel6 a feladat elvégzéséért felelés vezetdvel egyutt
megvizsgalja a személyes adatok gyljtésének korabbi és jovobeli céljait, kdrulmeényeit, az adatok
jellegét (az adatok kuldnleges kategoriairdl beszélink vagy sem), az adatkezelés kdvetkezményeit
€s garanciait.

Pontossag megvalodsitasa

A kezelt adatoknak mindig id6észerlinek és naprakésznek kell lennie. Az adatok folyamatos
frissitése a feladatot végzd adatkezel6 feladata és feleléssége.

A foglalkoztatottak és az ugyfelek személyes adatainak felvételénél és rogzitésénél kiemelt
figyelmet kell forditani a preciz munkara. Az adatbazisok karbantartdsat és naprakészségét
folyamatosan biztositani kell.

A személyes adatok pontositasara iranyulo kérelem esetén az adatokat haladéktalanul, legkés6bb
1 hénapon beliil médositani kell a valos adatoknak megfeleléen. Amennyiben a személyes adatok
pontositdsara iranyulé kérelem nem a valds adatok nyilvantartdsat célozza, ugy az erre iranyuld
kérelmet ezen hataridén belll el kell utasitani az elutasitas indokanak feltiintetésével. A kérelem
elbiralasaig az adatkezelést a helyesbitendd adatok vonatkozasaban az Adatkezel§ korlatozza,
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azaz a tarolt személyes adatokat megjeldli és ezen adatokon az adathelyesbités végrehajtasaig
vagy elutasitasaig adatkezelési miveleteket nem végez.

Korlatozott tarolhatésag megvalésitasa

Az Adatkezel6 mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett személyes adatait csak az
adatkezelés céljanak eléréséig szikséges ideig tarolja. Azaz, ha megsziint az adatkezelés célja
vagy mar nincs szikség arra, hogy az Adatkezeld az érintettet azonositsa, akkor az adatait torli,
kivéve, ha jogszabaly mashogy rendelkezik vagy a korabbi adatkezelés céljaval 6sszefiggd okbdl
az adatkezelés mas cél elérése érdekében szikséges.

Ebben az esetben az Adatkezel6 nem koteles a hozza forduld érdekeltet azonositani és a
joggyakorlasat sem kell tevékenyen segitenie. Ugyanakkor nem utasithatja vissza, ha az érintett
az azonositasa érdekében tovabbi adatokat nyujt szamara.

Amennyiben egy adat kapcsolata mar nem helyreallithaté az érintettel (pl. anonimizaltak), akkor
arra mar az adatvédelmi szabalyok nem vonatkoznak.

Azon esetekben, amikor jogszabaly az adatok tarolhatésagardl nem rendelkezik, az adatok
tarolhatésaganak az idejét a jegyzd hatarozza meg az adatvédelmi tisztvisel6 javaslata alapjan.

Integritas és bizalmas jelleg megvalésitasa

Az Adatkezel6 mindent megtesz annak érdekében, hogy az altala kezelt személyes adatokat
megovja minden kulsé és nem vart hatastél, amely az adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezheti.

Az Adatkezeld a nyilvantartas rendszerének felépitése, a jogosultsagok meghatarozasa, és egyéb
szervezeti intézkedések utjan gondoskodik arrdl, hogy a nyilvantartasaiban szerepld adatokat csak
azok a munkavallalok, és egyéb az Adatkezel6k érdekkorében eljaré személyek ismerhessék
meg, akiknek erre munkakorik, feladatuk ellatasa érdekében sziikséglik van. A jogosultsagok
listajat jelen szabalyzat melléklete tartalmazza.

Ennek érdekében minden dolgozdnak kotelessége az informatikai biztonsagi szabalyzat
el6irasainak betartasa és betartatasa. (jelszavak rendszeres cseréje, meghatarozott weblapok
kerulése, ismeretlen forrasu e-mailek megnyitdsanak tilalma, stb) Az informatikai biztonsagi
szabalyzat felhasznaldkra vonatkozé felelésségvallalasi nyilatkozatat a jelen szabalyzat melléklete
tartalmazza.

Minden dolgozonak kotelessége tovabba a személyes adatokat tartalmazd papir alapu iratok
fokozott védelme, zart szekrényben toérténd tarolasa. Az Ugyfélfogadast végzd adatkezelbk
kotelesek gondoskodni arrdl, hogy az ugyfélfogadas alkalmaval arra jogosulatlan személyek
személyes adatokat illetéktelendl ne tekinthessenek meg, azokhoz semmilyen moédon ne férjenek
hozza.

Adatkezeld informatikai feladatokeért felel6és megbizottja folyamatosan figyelemmel kiséri az egyes
feladatokat ellatdé munkatarsak szamitdégépes halézathoz valé hozzaférésének jogosultsagait, arrol
naprakész nyilvantartast vezet.

Személyes adatok elektronikus tarolasa kizarélag a megfeleld védelemmel ellatott szervereken
lehetséges. Azok mobil adattaroldkra (CD, DVD, pendrive, kilsé adattarold, stb.) térténd kiirasa,
mentése szigoruan tilos!

Minden foglalkoztatott kotelessége, hogy a barmilyen mdédon tudomasara jutd valoszinlsithetd
adatvédelmi incidenst - annak sulyossagatol vagy bizonyossagatdl fliggetlenll — az Ggyvezetének
és az adatvédelmi tisztvisel6nek haladéktalanul, de legkésébb a tudomasra jutastdl szamitott 2
oran belul jelezze. Az incidens kivizsgalasa és szikség esetén hataridoben torténd bejelentése,
valamint az egyéb szikséges intézkedések megtétele az adatvédelmi tisztviseld feleléssége.
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E szabalyzat alapjan Adatkezel6 az egyéb belsd szabalyzatait felllvizsgalja és szikség esetén
naprakésszé teszi.

Adatkezel6 megfeleld nyilvantartast vezet a hataskdre alapjan végzett adatkezelési
tevékenységekrdl. Koteles a fellgyeleti hatosaggal egyuttmiikddni és ezeket a nyilvantartasokat
kérésre hozzaférhetbvé tenni az érintett adatkezelési mlveletek ellenérzése érdekében.

Az érdekmérlegelés

Ha az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlkséges, az Adatkezelének kell bizonyitania, hogy érdekei els6bbséget élveznek az érintett
érdekeivel vagy alapvetd jogaival és szabadsagaival szemben.

Az Adatkezelbnek az altala meghatarozott jogos érdekhez képest kell megfeleléen kivalasztania
azt, hogy milyen célbdél, mennyi ideig, milyen személyes adatokat kezel, és milyen garancialis
intézkedéssel biztositia azt, hogy az adatkezelés csak sziukséges mértékben és aranyosan
korlatozza az érintettek jogait.

Az érdekmérlegelés jogalapjanak az alkalmazasat az Adatkezel6nek minden esetben irasban kell
dokumentalnia. (érdekmérlegelési teszt)

Az érdekmérlegelési teszt annak bemutatasara iranyul, hogy az Adatkezel6 megfeleléen
azonositotta a jogos érdeket, és erre alapozva olyan alapon végzi az adatkezelést, amely nem
jelent aranytalan korlatozast az érintett érdekeire, jogaira és szabadsagaira nézve.

Adatkezeld altal alkalmazott érdekmérlegelési teszt vizsgalando pontjai:
1. Az adatkezelés leirasa
2. Az adatkezel6 jogszer( érdekeinek értékelése
3. Az adatkezelés érintettre gyakorolt hatdsanak leirasa (személyes adatok jellege, az érintett
ésszer( elvarasai, az érintett statusza)
4. Az érintett jogainak védelme érdekében tett intézkedések (biztositékok) meghatarozasa
5. Elszamoltathatésag és atlathatésag biztositasanak maodja

Ezen jogalappal adatkezelés nem végezhet6 az Adatkezel§ kozfeladat ellatasaval 6sszefliggd
adatkezelésére.

A hatasvizsgalat

Ha a tervezett adatkezelés valdsziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, akkor Adatkezel6 az adatkezelést megel6z6en hatasvizsgalatot
végez arra vonatkozoan, hogy a tervezett adatkezelési miveletek a személyes adatok védelmét
hogyan érintik.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzéséhet az Ulgyvezetd az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai
tanacsat koteles kikérni.

Az adatvédelmi hatasvizsgalatot kilondsen az alabbi esetekben kell elvégezni:
- természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemz8k modszeres és kiterjedt
ertékelése — kuldndsen automatizalt adatkezelés - esetében
- a személyes adatok kuldnleges kategéridira vonatkozé adatok nagy szamban térténd
kezelése esetében
- nyilvanos helyek nagymértékl, modszeres megfigyelése esetében.

A feligyeleti hatésag altal meghatéarozott esetekben kotelez6 az adatvédelmi hatasvizsgalatot
elvégezni. A kotelezb hatasvizsgalatok listaja a
https://naih.hu/files/GDPR 35 4 lista HU mod.pdf lapon elérhetd.
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A hatasvizsgalat kiterjed legalabb az alabbiakra:

- a tervezett adatkezelési miveletek mddszeres leirasara és az adatkezelés céljainak
ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezeld altal érvényesiteni kivant jogos
erdeket

- az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miveletek sziukségességi és
aranyossagi vizsgalatara

- az érintett jogait és szabadsagait érinté kockazatok vizsgalatara

- a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes adatok
védelmét és az e rendelettel valé 6sszhang igazolasat szolgald, az érintettek és mas
személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevé garanciakat, biztonsagi intézkedéseket
€s mechanizmusokat.

A hatasvizsgalat elvégzését kdvetben szikség szerint, de legalabb az adatkezelési miveletek
altal jelentett kockazat valtozasa esetén gondoskodni kell a hatasvizsgalat felllvizsgalatardl, mely
soran a kockazatok értékelését ujra el kell végezni. A kockazatok felllvizsgalatat legalabb 3
évente veégre kell hajtani.

Tovabba a személyes adatok kezelésével kapcsolatosan a jegyz6 kotelezettsége — az
adatvédelmi tisztvisel6 bevonasaval —a kockazatelemzés, amelynek 1épései az alabbiak:
- aszemélyes adatok kezelésével kapcsolatos kockazatok azonositasa,
- kockazati lista felallitasa,
- az egyes kockazatok valészinisithetd f6 okainak és varhaté negativ hatasainak
meghatarozasa, majd
- ezek alapjan a preventiv és a korrektiv kockazatkezelési folyamatok kidolgozasa.

Szikséges a kockazatforrasok feltarasa, melyen belll meg kell hatarozni a kockazati preventiv és
korrektiv célkezelés elemeit, az eréforras-kezelés rendszerét, tovabba el kell kildniteni az objektiv
és szubjektiv kockazati elemeket.

Az elemzés soran el kell jutni a teljes kockazatértkelési rendszer kialakitasaig. Meg kell allapitani a
kockazatforrasokat, értékelni kell a lehetséges kockazatokat valdszinliség és értékelés
szempontjabdl is. Az elemzés menetét és eredményeit irasba kell foglalni.

Kockazatforrasok:
- muszaki hiba
- természeti katasztrofa
- emberi tevékenység : gondatlan, vagy szandékos karokozas

Valoszinliség szempontja szerint:
- nagyon Kicsi (szinte soha nem fordul eld)
- kicsi (nagyon ritkan fordul el6)
- kdzepes (t6bbszor el6fordul)
- nagy (naponta — vagy meég gyakrabban) tébbszdr el6fordul

Erékelés szempontjabol:
- elhanyagolhat6 (nem jar anyagi, erkolcsi veszteséggel)
- kicsi (minimalis anyagi, erkolcsi vesztességgel jar)
- kozepes (elviselhetd vesztességgel jar)
- nagy (nagy anyagi veszteséggel jar, szolgalati, hivatali titok)

Elozetes konzultacio
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Abban az esetben, ha az elvégzett adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adott
adatkezelési folyamat valoszinlsithetéen magas kockazattal jar, akkor Adatkezel6 az adatkezelési
folyamata megkezdését megel6z6en konzultaciot kezdeményezhet a Hatésaggal.

A konzultacié soran Adatkezel6 tajékoztatja a Hatdésagot az adatkezelésben részt vevd
adatkezel6, k6zds adatkezel6k és adatfeldolgozék feladatkoreirél, a tervezett adatkezelés céljairdl
és modjairdl, az érintettek jogainak és szabadsagainak védelmében hozott intézkedésekrél, az
adatvédelmi hatasvizsgalat eredményérél, valamint az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetbségeirdl.

Az adatvédelem szervezete
Az ugyvezetd

Az ugyvezets felelbs a személyes adatok védelméért és az Adatkezeld tevékenységére vonatkozo
koézérdekil adatok nyilvanossagara vonatkozé torvényi eldirasok érvényesitéséért. Az Ggyvezetd
az adatvédelemmel és az informacié szabadsaggal kapcsolatos feladatat a kozvetlen iranyitasa
alatt all6 Adatvédelmi Tisztvisel6 (a tovabbiakban adatvédelmi tisztviseld) utjan latja el.

Az Ugyvezet6 ellatja a torvény altal a hataskorébe utalt feladatokat, ennek keretében:

- Kiadja az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatot.

- Kinevezi/megbizza Adatkezel® adatvédelmi felel6sét.

- Dént a szervezeten kivili adatkarbantartok személyérdl, és az adatkarbantartasra vonatkozo
szerzGdeésrol.

- Meghatarozza a szervezeti egységek vezetdinek javaslata alapjan, a szervezeten Kkivli
személy vagy szerv altal elvégzendd adatkarbantartas idépontjat.

- Jovahagyja az informatikai beszerzéseket (beruhazasok, fejlesztések).

- Ellenérzi az adatkezelést és adatvédelmet, valamint az informatikat érint6é nyilvantartasokat a
bels6 ellendr, a szervezeti egységek vezetdi, az 0Onall6 csoportvezetdk, valamint az
adatvédelmi felel6s utjan.

Az adatvédelmi tisztviselo

Adatkezel6é adatvédelmi rendszerének felligyeletét az Ugyvezetd latja el az altala megbizott
adatvédelmi tisztvisel§ utjan. Az adatvédelmi tisztvisel§ az uUgyvezeté kodzvetlen feligyeletével
szervezi, iranyitia és ellen6rzi Adatkezel6 adatvédelmi rendszerét, az adatvédelmi tisztvisel®
kdzvetlenul az Ugyvezetdnek tartozik felelésséggel.

Adatkezeld tamogatja az adatvédelmi tisztvisel6t a feladatai ellatdsaban, biztositja szamara azokat
az ismereteket, amelyek a feladatai végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési
miveletekhez valé hozzaféréshez sziikségesek.

Jelen szabalyzat alapjan az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetGségét az Adatkezel6
kozzéteszi a honlapjain, valamint bejelenti ezen adatokat a NAIH részére.

A mindenkori adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetésége Adatkezel6 honlapjain, a
http://thuryvar.hu/, a http://www.krudylib.hu/ és a https://konyvtarpalota.hu/ cimeken érheté el.

- Kézremiikodik, illetve segitséget nyljt az adatkezeléssel &sszefiggd dontések
meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban.

- Ellenérzi az adatkezelésre vonatkozé jogszabalyok, valamint a bels6é adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzatok rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi kovetelményeknek a
megtartasat.

- Kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén
annak megszuntetésére hivja fel az adatkezelét vagy az adatfeldolgozot.

- Elkésziti és folyamatosan aktualizalja a belsd adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot.

- Gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl.

- Megkeresésre véleményezi az adatszolgaltatas iranti kerelmeket.
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- Ellatja az ugyvezetd altal esetenként meghatarozott adatvédelmi feladatokat.

- 72 dran belll jelentés ir a személyes adatokat érint6 incidensrél az adatvédelmi hatosag
(NAIH) részére,

- Incidens utani koételezd adatvédelmi hatasvizsgalatban, felllvizsgalja az informatikai
kornyezet zartsagat biztosité szervezeti és technikai intézkedések hatékonysagat.

Megbizott Informatikai karbantarté (Informatikus)

- Ellatja az informatikai fejlesztésekkel, beszerzésekkel kapcsolatos feladatokat, lgyelve a
beszerzések racionalizalasara, kompatibilitasara.

- A bejelentett hibakat a lehet6 leghamarabb elharitja.

- Gondoskodik valamennyi munkavallalo belsé halézati hozzaférésérél, a jogosultsagoknak
megfeleléen.

- Az Ugyvezetd irasos kérelme alapjan kézremlkodik az adatkezel6k egyéni kddjanak,
jelszavanak, jogosultsaganak beallitasdban azon szerverek tekintetében, melyekre
adminisztratori jogosultsaggal rendelkezik.

- Hasznalatba allitas el6tt ellatja a szoftverek és hardverek rendszerbe allitasat (installalasat).

- A szervereken tarolt adatok vonatkozasaban gondoskodik a kezelt adatok jogosulatlan
hozzéaférésérdl, modositasarol, illetéleg gondoskodik a tarolt adatok megsemmisilésének
megakadalyozasarol.

- Igény esetén kdzremikodik a szamitdogépen/szerveren tarolt adatok esetében a megadott
szempontu adatszolgaltatasban.

- Elvégzi a szervereken tarolt adatok biztonsagi mentését, naplézasat.

- Virusfert6zottség esetén elvégzi a fertézott informatikai eszkdz virusmentesitését.

- Elldtja az informatikai eszkdzok szervizelésével kapcsolatos feladatokat, amennyiben
megoldhatd szakszerviz segitsége nélkdl.

- lgény esetén segitséget nyujt az adatkezelbknek a szamitastechnikai alkalmazasok
hasznalatanal és az adatbazisok kezelésénél.

Az adatkezel6k (munkavallalok)

- Kezeli a munkakoérébe tartozé adatokat, mas adatot csak helyettesités esetén kezelhet,
vezeti a nyilvantartasokat.

- A jogszabaly altal felhatalmazott személynek vagy szervezetnek adatot szolgaltat.

- Vezeti az adat-, valamint az adatszolgaltatasi nyilvantartast.

- Megébrzi a tudomasara jutott adatot.

- Gondoskodik arrdl, hogy az altala vezetett nyilvantartas adataihoz illetéktelen személy ne
férhessen hozza, lgyel a nyilvantartas biztonsagos tarolasara.

- Betartja az adatkezelésre, adatvédelemre és az adatbiztonsagra vonatkozo
rendelkezéseket.

- Haladéktalanul jelzi az informatikusoknak a szamitastechnikai eszk6zok barminemi
meghibasodasat, illetéleg az adatallomany kezelhetéségében bekdvetkezé problémat.

- Az adatkezel6 koteles a kdzvetlen vezetéjét és az adatvédelmi felelSst tajékoztatni minden
olyan eseményrél, mely esetben 6t jogszeriitlen adatkezelésre kérték fel, utasitottak, illetve a
sajat rendszerében barmilyen egyéb illetéktelen adathozzaférést, vagy adatkezelést
tapasztalt.

Adatallomanyok kezelése

Adatkezel6 biztositja, hogy a nyilvantartdas modja és adattartalma a mindenkor hatalyos
jogszabalyoknak megfeleljen. A jogszabalyon alapulé adatkezelések kételezbéek, azokrdl az
érintettek tajékoztatast kérhetnek. Kotelez6 adatkezelés esetén a kezelendd adatok fajtait, az
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adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhet6ségét, az adatkezelés idétartamat,
valamint az adatkezel6 személyét az adatkezelést elrendel6 térvény, illetve oOnkormanyzati
rendelet hatarozza meg.

Az Adatkezel6 az elektronikus és a papiralapu nyilvantartasokat egységes elvek alapjan, a
nyilvantartasok adathordozoinak kiilénb6z6ségébdél adodo jellemzék figyelembe vételével kezeli. A
jelen Szabalyzat szerinti elvek és kotelezettségek az elektronikus és a papiralapu nyilvantartasok
esetében egyarant érvényesulnek.

Az ugyfél adatokat tartalmazd, valamint az Adatkezel® altal nyujtott szolgaltatasokkal 6sszefliggd
nyilvantartas tagolt, annak érdekében, hogy a jogalap, cél alapjan elkulonithet6 adatkezelések
egymastadl elkilénuljenek.

Adatkezeld lehet8ség szerint torekszik az adattakarékossag elvének érvényesilésére, annak
erdekében, hogy az egyes munkavallalok, és egyéb, az Adatkezel érdekkorében eljard
személyek csak a sziikséges személyes adatokhoz férjenek hozza.

Adatkezel6 a nyilvantartas papiralapi dokumentumait az adatbiztonsag kévetelményeire
tekintettel tarolja, és gondoskodik azok biztonsagos 6rzésérél.

Adatkezelé az elektronikus nyilvantartast kulon erre a célra fejlesztett informatikai program utjan
uzemelteti, amely megfelel az adatbiztonsag kdvetelményeinek. A program biztositja, hogy az
adatokhoz csak célhoz kototten, ellenérzott koriimények kozott csak azon személyek férjenek
hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre szikséguk van.

Adatfeldolgozoi tevékenység

Adatfeldolgozénak mindsil az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, Ugynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Adatfeldolgozénak mindsil — tébbek kdzott — az Adatkezel6 részére kdnyvelési és bérszamfejtési
szolgaltatast végzé kiilsé szervezet (Polgarmesteri Hivatal és Magyar Allamkincstar)
igénybevétele.

Az adatfeldolgozasra vonatkozé szerz8dést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem bizhato
meg olyan szervezet, amely a feldolgozandé személyes adatokat felhasznald uzleti
tevékenységben érdekelt.

Az adatfeldolgozasi szerz6dés legalabb az alabbi rendelkezéseket tartalmazza:

(a) a személyes adatokat kizardlag az adatkezel6 irasbeli utasitasai alapjan kezeli — beleértve a
személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkdzi szervezet szamara valé
tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés
vagy tagallami jog irja el6; ebben az esetben errdl a jogi eldirasrol az adatfeldolgozé az
adatkezel6t az adatkezelést megel6z6en értesiti, kivéve, ha az adatkezel6 értesitését az
adott jogszabaly fontos kdzérdekbdl tiltja;

(b) biztositia azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfeleld titoktartasi kotelezettség
alatt allnak;

(c) meghozza az adatkezelés biztonsaga tekintetében elbirt intézkedéseket;

(d) tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozd rendelkezésekben
emlitett feltételeket;

(e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelelé technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezelt abban, hogy teljesiteni tudja
kotelezettségét az érintett jogainak gyakorlasahoz kapcsolddd kérelmek megvalaszolasa
tekintetében;
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(f) segqiti az adatkezel6t az adatkezelés biztonsagara, adatvédelmi incidens bejelentésére, az
adatvédelmi  hatasvizsgalat és el6zetes konzultacid lefolytatasara vonatkozo
kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgozé rendelkezésére all6 informacidkat;

(9) az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetben az adatkezel§ dontése
alapjan minden személyes adatot tordl vagy visszajuttat az adatkezel6nek, és torli a
meglévdé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagéllami jog az személyes adatok
tarolasat irja eld;

(h) az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely az adatfeldolgozas
tekintetében meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges,
tovabba amely lehetévé teszi és el6segiti az adatkezel6 altal vagy az altala megbizott mas
ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

Minden adatfeldolgozé nyilvantartast vezet az adatkezel6 nevében végzett adatkezelési

tevékenységek minden kategoériajardl. A nyilvantartas a kdvetkezd informaciokat tartalmazza:

- az adatfeldolgoz6 vagy adatfeldolgozok neve és elérhetéségei, és minden olyan adatkezel®
neve és elérhetéségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozé eljar, tovabba — ha
van ilyen — az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé képvisel&jének, valamint az adatvédelmi
tisztviselbnek a neve és elérhetbsegei;

- az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

- adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkdzi szervezet azonositasat,
valamint a megfelel6 garanciak leirasa;

- ha lehetséges, az adatbiztonsag garantalasa érdekében tett technikai és szervezeési
intézkedések altalanos leirasa.

Adatkezelé a kdvetkez6 Adatfeldolgozok szolgaltatasait veszi igénybe a tevékenysége végzése
soran:

Kdényvelési feladatok ellatasa tertiletén:
Varpalotai Kézszolgaltatd Nonprofit Kft. (székhelye: 8100 Varpalota, Fehérvari at 7.adészama:
11943972-2-19)

Kdényvvizsgalat tertletén:
Signator Audit Kdényvvizsgald Kift. (székhelye: 8200 Veszprém,
Radnoti ut 2., adészama: 10604478-2-19)

Tarhelyszolgaltaté adatai:
Fingerprint Kft. (székhelye: 6725 Szeged, Vilagos utca 17/A, adészama: 12937554-2-06)
Webserver Kft: (székhelye: 4025 Debrecen, Pasti utca 2. 1/5., adészam: 13498454-2-09)

Adatkezeld szerver- és halozatfeligyeletét ellatéd vallalkozo:
Barany Istvan ev. (nyilvantartasi szam: 31789486; cime: 8100 Varpalota, Szabolcska 81.)

Adatkezeld a kényvtari honlapok (http://www.krudylib.hu/ és a https://konyvtarpalota.hu/)
fenntartasaval, illetleg az integralt konyvtari rendszer (TextLib) mikodésével kapcsolatban a
InfoKer Szamitastechnika-alkalmazasi Szévetkezet (székhelye: 1088 Budapest, Otpacsirta u. 4.)
szolgaltatasait veszi igénybe, amely szdvetkezet személyes adatokat kezel az Adatkezeld
megbizasabdl.

Név: InfoKer Szamitastechnika-alkalmazasi Szévetkezet
Székhely: 1088 Budapest, Reviczky u. 3.)
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Fenti adatfeldolgozé a konyvtar adatbazisszerverének illetleg web-szerverének hozzaférési
adatait harmadik félnek nem adhatja at. A szolgaltatd jogosultsaga és kotelezettsége kizardlag a
TextLib szoftver és moduljai mikodésével, az operacios rendszer karbantartasaval, illetéleg a
portal, a kiszolgalo szerver-alkalmazasok uzemeltetésével és karbantartasaval kapcsolatos.

Adatkezeld a tevékenysége soran adatfeldolgozéként nem jar el.
Az adatfeldolgozokkal kotendé megallapodas mintapéldanyat jelen szabalyzat melléklete
tartalmazza.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

Az adatvédelmi tisztvisel6 vezeti az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat (Adatkezelési
Tevékenységek Nyilvantartasa). Az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasa valamennyi, az
Adatkezeld altali adatkezelés esetén tartalmazza:

a/ az adatkezelés céljat,

b/ az adatkezelés jogalapjat,

c/ az érintettek korét,

d/ az érintettekre vonatkozé személyes adatok kategoriait,

e/ az adatok kezelésének idétartamat vagy az adattérlés ideje megallapitasanak
szempontjait;

f/ a tovabbitott adatok fajtajat, cimzettjét és a tovabbitas jogalapjat, ideértve a harmadik

orszagokba iranyuld, valamint nemzetkdzi szervezethez t6rténé adattovabbitasokat és azok
garancidinak leirasat is,

o/ az adatfeldolgozd nevét és cimét, a tényleges adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas
helyét és az adatfeldolgozénak az adatkezeléssel 6sszefliggd tevékenységét,

h/ az adatkezel®, valamint k6z0s adatkezelés esetén a k6zos adatkezel6k megnevezését és
elérhetbéségét,

i/ az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetéségeét,

il ha lehetséges, az adatbiztonsagi intézkedések altalanos leirasat,

Az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasanak célja az Adatkezel6 adatkezelési
tevékenysége atlathatdésaganak biztositasa, és ezzel az esetleges felesleges, parhuzamos
adatkezelések elkerulése.

Adatkezel6 adatvédelmi tisztvisel6je az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartdsaba valo
betekintést — a Hatosag képviselbin kivil — az Ugyvezet6 és adatkezelést végzd foglalkoztatottjai,
tovabba esetlegesen a k6z0s adatkezelést érint6 rész tekintetében a k6zods adatkezeld részére
biztositja.

Az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasaba bejelentett adatok valtozasat, vagy az
adatkezelés megsziinését az adatkezelésért felelés 5 munkanapon belll koteles bejelenteni az
adatvédelmi tisztvisel6nek, aki ennek megfeleléen moddositja az Adatkezelési Tevékenységek
Nyilvantartdsanak adatait.

Adatbiztonsag

Adatkezel6 gondoskodik az adatok biztonsagarol. Ennek érdekében megteszi a szikséges
technikai és szervezési intézkedéseket mind az informatikai eszk6zok uatjan tarolt, mind a
hagyomanyos, papiralapu adathordozdkon tarolt adatallomanyok tekintetében.

Adatkezelb gondoskodik arrdl, hogy a vonatkozé jogszabalyokban el6irt adatbiztonsagi szabalyok
érvényesulljenek. Az Adatkezel6 gondoskodik az adatok biztonsagarol, megteszi azokat a
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technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az
irAnyado jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

Az Adatkezel6 az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaféres,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sérlilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadé
hozzéaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezel® az adatbiztonsag feltételeinek érvényesitése érdekében gondoskodik az érintett
munkatarsak megfelel felkészitésérdl.

Az Adatkezel6 az adatok biztonsagat szolgald intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor
tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére. Az Adatkezel6 tobb lehetséges adatkezelési
megoldas kozll azt valasztja, amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja,
kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.

Informatikai nyilvantartasok védelme

Adatkezeld az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kérében gondoskodik kiilénésen:
- a jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrdl, ezen belll a
szoftver és hardver eszkd6zok védelmérdl, illetve a fizikai védelemrdl (hozzaférés védelem,
hal6zati védelem);
- az adatéllomanyok helyredllitdsanak lehetéségét biztositd intézkedésekrdl, ezen
belil a rendszeres biztonsagi mentésrél és a masolatok elkilonitett, biztonsagos
kezelésérdl (tlikrozés, biztonsagi mentés);
- az adatallomanyok virusok elleni védelmérél (virusvédelem);
- az adatallomanyok, illetve az azokat hordozé eszkdzok fizikai védelmérdl, ezen
bellUl a tlzkar, vizkar, villamcsapas, egyéb elemi kar elleni védelemrél, illetve az ilyen
események kovetkeztében bekdvetkez6 karosodasok helyreallithatésagarol (archivalas,
tizvédelem).

Papiralapu nyilvantartasok védelme

Adatkezel6 a papiralapu nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a szlkséges
intézkedéseket killdndsen a fizikai biztonsag, illetve tizvédelem tekintetében.

A munkavallaldk, és egyéb, az Adatkezel6 érdekében eljaré személyek az altaluk hasznalt, vagy
birtokukban 1év6, személyes adatokat is tartalmazé adathordozékat, flggetlenil az adatok
rogzitésének madjatol, kotelesek biztonsagosan 6rizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisulés és sérilés ellen.

Az informatikai biztonsag szabalyozasa

A szamitégeépen, illetve haldzaton tarolt személyes adatok védelmében megtett intézkedések
leirasat (informatikai védelem, szerverek biztonsaga, jogosultsag kezelés, jogosultsagkezelési
folyamat) Adatkezel6 Informatikai Biztonsagi szabalyzata rogziti. (Jelen szabalyzat melléklete.)

Az adatvédelmi incidensek kezelése
Az adatvédelmi incidens mindsitése

Adatvédelmi incidens csak akkor kdvetkezik be, ha az adatbiztonsagi intézkedések — akar vétlen,
akar szandékos — megsértésének kovetkeztében bekdvetkezik a személyes adatok véletlen vagy
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jogellenes megsemmisitése, elvesztése, megvaltoztatasa, jogosulatlan kdzlése vagy az azokhoz
valé jogosulatlan hozzaférés:

a/ sulyos incidens: olyan incidens (pl. adatvesztés, adatsérulés), mely valoszinisithetéen magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve (pl.: a jogosulatlan
hozzaféréssel érintett adatok esete; az olyan adatsérlilés, adatvesztés, amelynél az adatok
naplézott allomanybol nem allithatéak helyre). Magas kockazatunak minésul az az eset,
amely fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokat okozhat az érintetteknek, pl. az érintetteknek
a személyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, hatranyos
megkulonboztetést, a személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal vald
visszaélést, pénzigyi veszteséget, jo hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi kotelezettség altal
védett személyes adatok bizalmas jellegének sérilését eredményezheti;

b/ enyhe incidens: minden incidens, amely nem tartozik az a) pont ala (pl. atmeneti
szolgaltatasleallas, - kiesés az Adatkezel6 munkavallaléi altal hasznalt olyan belsd
rendszerekben, amely nem jar adatsériléssel vagy adatvesztéssel).

Az adatvédelmi incidensre vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni Adatkezeld tulajdonat képezd
adathordozén, mobiltelefonon, laptopon, egyéb szamitastechnikai eszk6zdn tarolt adatokra,
tovabba az Adatkezel6 alkalmazottainak olyan sajat tulajdonu eszkézein (adathordozo,
mobiltelefon, laptop, egyéb szamitastechnikai eszkdz) tarolt adatokra, amely eszkdzoket
munkavégzéshez, munkakoéri feladatok ellatasahoz, hivatalos célbdl hasznalhat. Az adatvédelmi
incidensre vonatkoz6 szabalyokat az Adatkezel6 birtokaban lévé papiralapu adathordozon lévé
adatokra is alkalmazni kell.

Az elektronikus informacids rendszereket érintd (biztonsagi vagy egyéb) események adatvédelmi
incidensnek is mindsulnek, amennyiben személyes adatokra nézve kovetkezik be. A jelen
Szabalyzat adatvédelmi incidens kezelésére vonatkozé rendelkezéseinek alkalmazasa nem
mentesit az elektronikus informacidés rendszereket érinté (biztonsagi vagy egyéb) események
kezelésére (bejelentésére, kivizsgalasara stb.) vonatkozd szabalyok betartasa aldl, azaz az
elektronikus informaciés rendszereket érinté (biztonsagi vagy egyéb) események kezelésére
vonatkozd szabalyokat jelen Szabalyzat el8irasaival parhuzamosan alkalmazni kell.

Az adatvédelmi incidens bejelentése

Az a munkavallalé, aki az Adatkezel6 altal kezelt vagy feldolgozott személyes adatokkal
kapcsolatban, vagy az Adatkezel§ szerz6déses partnere altal kezelt vagy feldolgozott személyes
adataival kapcsolatban adatvédelmi incidenst vagy annak gyanujat észleli, koteles azt
haladéktalanul — legkés6bb a tudomasszerzéstél szamitott 2 6ran belil - bejelenteni az
adatvédelmi tisztvisel6nek.

Az adatvédelmi incidensrdl szolé bejelentésben ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét,
beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoriait és hozzavetéleges szamat, valamint az
adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok kategoriait és hozzavetbleges szamat, tovabba
a bejelentsd nevét és elérhetdsegeét.

A kdz0s adatkezelésrdl szo6lo szerzé6désben [GDPR 26. cikk], illetve az adatfeldolgozéval kétendé
szerz8désben [GDPR 28. cikk] egyértelmliien rendelkezni kell a masik adatkezel6, illetve az
adatfeldolgozé azon koételezettségérdél, hogy az adatvédelmi incidensrél az Adatkezel6t koteles
haladéktalanul, de legkés6bb az észlelést kdvetd 24 o6ran belll értesiteni. A szerzédésnek
tartalmaznia kell tovabba a kozos adatkezeld, illetve az adatfeldolgozd koételezettségeit
adatvédelmi incidens bejelentésében és kivizsgalasaban.

Incidensprotokoll altalaban
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Az informatikai feladatokat ellatd bevonasaval a riasztasokban szereplé sérilékenység
elharitasakor a kovetkez6k szerint kell eljarni:
a/ figyelembe kell venni a kuldonb6zd informatikai biztonsagi szabalyozasokban a
sérulékenységek elharitasara vonatkozé rendelkezéseket;
b/ amennyiben a riasztdas személyes adatot tartalmazé alkalmazas sérilékenységével
kapcsolatban keletkezett, az adatvédelmi tisztvisel6t haladéktalanul tajékoztatni kell;
¢/ amennyiben Adatkezel§ rendelkezik automatizalt modszerrel az adott seérllékenység
elharitasara, akkor azt azzal az eszkdzzel azonnal el kell kezdeni;
d/ ha az Adatkezel6 nem rendelkezik automatizalt modszerrel az adott sérilékenység
elharitasara, akkor azt manualis médon kell azonnal elkezdeni;
e/ amennyiben a sérllékenység elharitdsa belsé eréforrasbdl nem kivitelezhetd, akkor kilsé
szakértket kell bevonni az elharitas folyamataba.

A papiralapon kezelt iratokkal kapcsolatban a jelen Szabalyzat személyi hatdlya ala tartozé
személyek kotelesek a személyes adatokat tartalmazd iratokat a munkavégzés befejezését
kovetéen, ahol ennek feltételei biztositottak, zarhatd szekrényben, zarral ellatott fiokban tarolni.
Ahol a tarolas el6bb nevesitett feltételei nem adottak, az irodahelyiség ajtajanak kulcsra zarasaval
kell a személyes adatok védelmét biztositani abban az esetben, ha az irodahelyiségben senki sem
tartéozkodik. A Szabalyzat személyi hatalya ala tartozé személyek kotelesek az Adatkezeld egyéb
belsd szabalyzatai, igy klléndsen az iratkezelés rendjérél, illetve a biztonsagi elbirasokrol sz6lo
mindenkor hatalyos bels6 szabalyzatnak megfeleléen eljarni.

Az adatvédelmi incidens kivizsgalasa

Adatvédelmi incidens (papiralapu és nem papiralapu adatokra vonatkozéak egyarant) felmertlése
esetén Adatkezel6 adatvédelmi tisztviselb6je megvizsgalja, és kategorizalja a bekdvetkezett
incidenst, és meghatarozza az esetleges elharitas érdekében sziukséges tovabbi intézkedéseket.

Az adatvédelmi incidensrél az adatvédelmi tisztviselb haladéktalanul értesiti az Ugyvezetét.

A bejelentés el6zetes megvizsgalasa soran az alabbi szempontokat kell figyelembe venni:

a/ a bejelentés személyes adatot érint-e,

b/ amennyiben a bejelentés személyes adatot érint, megallapithato-e a személyes adatok kore,

c/ megallapithato-e az incidensben érintett személyek kore,

d/ a hatalyos jogszabalyok és belsé szabalyok alapjan megallapithaté-e, hogy személyes adat
jogellenes kezelése vagy feldolgozasa (beleértve a torlést/megsemmisitést is) tortént,

e/ az incidens valdszinlUsithetden magas kockazattal jar-e az érintettek jogaira és
szabadsagaira nézve,

f/ melyek az adatvédelmi incidensbél eredd, valészinlsithetd kdvetkezmények,

g/ az Adatkezeld altal alkalmazott technikai és szervezési védelmi intézkedések az incidensben
érintett személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik-e az adatokat.

Az érintett tajékoztatasa a sulyos adatvédelmi incidensrél

Sulyos adatvédelmi incidens esetén az Adatkezel6 — az érintettel kapcsolatban rendelkezésére
allé elérhetéségeken, ennek hianyaban vagy alkalmazasuk lehetetlensége esetén (GDPR 34.
cikk) az Adatkezel6 honlapjan koézzétett kdzlemény atjan — indokolatlan késedelem nélkil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

Az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kozérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi
incidens jellegét, és k6zolni kell legalabb az alabbi informaciokat és intézkedéseket:
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a/ az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyeb kapcsolattarté nevét és
elérhetbségeit;

b/ az adatvédelmi incidensbdl ered6, valészindlsithetd kovetkezményeket;

c/ az adatkezel altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensb6l eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzoé intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, amennyiben az incidens nem jar magas kockazattal, és a
kovetkez6 feltételek barmelyike teljesdl:

a/ az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiléndsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —,
amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b/ az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kdvetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az emlitett magas kockazat a
tovabbiakban valdszinlsithet6éen nem all fenn;

c/ a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szikségessé. llyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

Az Ugyvezetd dontése alapjan az Adatkezel6 az érintetteket az Adatkezel§ honlapjan vagy
orszagos lefedettségi sajtétermékben kdzzétett hirdetmény atjan is értesitheti.

Az adatvédelmi incidens bejelentése a Hatésagnak

Az adatvédelmi incidensrél sz6l6 bejelentést a Hatdsag mindenkori kapcsolati pontjara kell
eljuttatni.

A bejelentés dsszeallitasanak és beadasanak felelése az adatvédelmi tisztvisel. Az adatvédelmi
incidensrdl szolo bejelentéshez szikséges informaciokat az adatvédelmi tisztviseld
rendelkezésére kell bocsatani.

Az adatvédelmi incidensrél sz6l6 bejelentésben legalabb:

a/ ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategériait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategériait és
hozzavetdleges szamat;

b/ k6zdlni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb
kapcsolattarté nevét és elérhetéségeit;

c/ ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valészinlisithetd kdvetkezményeket;

d/ ismertetni kell az Adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredé esetleges
hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Ha nem lehetséges az informaciokat egyidejlileg kdzdIni, azok tovabbi indokolatlan késedelem
nélkul késdbb részletekben is k6zolheték.

Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa
Az adatvédelmi incidensekrdl az adatvédelmi tisztvisel6 elektronikus nyilvantartast vezet.
A nyilvantartasban rogziteni kell:

a/ az incidensben érintett személyes adatok kérét és szamat,
b/ az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
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c/ az adatvédelmi incidens észlelésének és tudomasszerzésének idépontjat,
d/ az adatvédelmi incidens korilményeit, hatasait,

e/ az adatvédelmi incidens elharitasara megtett intézkedéseket,

f/ az adatvédelmi incidenssel kapcsolatban adott tajékoztatasok adatait.

Adatkezel6 az adatvédelmi incidens kivizsgalasaval kapcsolatos papiralapu és elektronikus
dokumentumokat 10 évig koteles megdrizni. Az adatvédelmi incidensek vizsgalata soran
keletkezett, iktatott dokumentumokat az adatvédelmi tisztvisel6 az incidens vizsgalatanak
lezarasatol szamitott 10 évig 6rzi meg, illetéktelenek szamara hozza nem férhetd, zart helyen.

Harmadik orszagba iranyul6 adattovabbitas kiilonos szabalyai

Amennyiben személyes adatnak harmadik orszagba t6rténd tovabbitasanak sziikségessége merdl
fel, az adatkezelé koteles az adatvédelmi tisztvisel6 véleményét kérni az adattovabbitas
megengedhetdsegéerdl, illetve az adattovabbitas lehetséges maodjardl.

Adatvédelmi audit

Az adatvédelmi audit célja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 meggydz&djon arrdl, hogy az
Adatkezel6 az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyoknak és belsé szabalyzatoknak
megfeleléen kezelik-e az adatokat.

Az adatvédelmi tisztvisel§ éves ellenbrzési tervet készit. Az éves ellenbrzési tervnek az ellenérzés
varhato idépontjat, tovabba az ellenérzés targykorét kell tartalmaznia. Az éves ellenérzési tervet
legkés6bb adott év februar 28. napjaig kell elkésziteni és az ligyvezetd részére bemutatni.

Az éves ellendrzési tervet az Ggyvezetd hagyja jova.

Az ellenérzés soran az adatvédelmi tisztvisel6 Adatkezel§ irodahelységeibe beléphet, az —
ellen6rzés targyaval dsszefliggésben kezelt — irataiba betekinthet, a munkatarsaktdl tajékoztatast
kérhet adott Gggyel kapcsolatos adatkezelésrél.

Az adatvédelmi tisztvisel6 az ellenérzés megtorténtérdl jegyzékonyvet készit. A jegyz6konyv az

ellen6rzés lefolytatasanak tényét, annak idépontjat és idétartamat, tovabba a tevékenység soran
rogzitett tényeket, megallapitasokat, informacidkat tartalmazza.

A személyes adatok kezelhetdéségének felilvizsgalata

Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok tarolasa a szikséges id6tartamra
korlatozddjon, az adatkezeld torlési vagy rendszeres felllvizsgalati hataridéket allapit meg.

A szervezet vezetdje altal megallapitott rendszeres felllvizsgalati hataridd: 1 év.

Fobb adatkezelési feladatok

1. A munkavallalék adatainak kezelése
1.1. Munkaligyi, személyuigyi nyilvantartas
A munkavallaloktdl csak olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan, illetve olyan munkakori

alkalmassagi vizsgalatok (ideértve a munka alkalmassagi orvosi vizsgalatot is) elvégzését lehet
kérni, amelyet munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir el6, és amelyek munkaviszony létesitéséhez,
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fenntartasahoz és megszuntetéséhez szikségesek és a munkavallalé személyiségi jogait nem
sertik.

Adatkezel6 jogszabalyi kotelezettség, (GDPR 6. cikk (1) bekezdése c) pont) jogcimén
munkaviszony létesitése, fenntartasa vagy megsziinése céljabdl kezeli a munkavallalé alabbi
adatait:

. Név,

. szlletési név,

. szuletési helye, ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. addazonosité jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyazonositd igazolvany szama,

13. lakcimkartya szama,

14. bankszamlaszama (ha a fizetés bankszamlara val6 atutalassal térténik),

16. munkaba lépésének kezd® és befejez6 id6pontja, valamint napi munkakezdésének és
munkavégzeésének idépontja,

17. munkakore,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,

19. dnéletrajz,

20. a munkabérrel, a bérfizetéssel, és egyéb juttatasokkal kapcsolatos adatok,

21. a munkavallald6 munkabérébdl joger6s hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozas, illetve ennek jogosultsagat igazol6 okirat,

22. az el6z6 munkaviszony megsziinésének maodja, az erre vonatkozo iratok,

23. erkolcsi bizonyitvany (ha a munkakorhdz szukséges),

24. a munkakori alkalmassagi vizsgalatokra vonatkoz¢ iratok,

25. dnkéntes nyugdij - és egészségpénztari tagsag esetén a pénztar megnevezése, azonositd
szama és a munkavallalo tagsagi szama,

26. kulféldi munkavallalé esetén dtlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezése és szama,

27. munkavallalét ért baleset jegyz&kdnyvében régzitett adatok

28. sajat személygépkocsi hivatali célra torténé hasznalata esetén a gépjarmi tdérzskdnyv
masolata

29. ha a munkakor ellatdsahoz jogositvany szukseges, a jogositvany szama és masolata.

O©COoONOOOARLWN -

Adatkezel6 a munkavallalétél olyan nyilatkozat megtételét vagy személyes adat kozlését
kdvetelheti, amely a munkaviszony létesitése, teljesitése, megsziinése (megszintetése) vagy e
térvénybdl szarmazo igény érvényesitése szempontjabdl lényeges.

Az adatok valédisaganak igazolasa érdekében Adatkezel6 okirat bemutatasat kdvetelheti.

A munkaltatd a munkaszerz6dés megkotésével egyidejlileg az Adatkezelési Tajékoztatd
atadasaval tajékoztatja a munkavallalot személyes adatainak kezelésérdl és a személyhez fiz6d6
jogairol.

1.2. Alkalmassagi vizsgalatokkal - ideértve a munkakori alkalmassagi orvosi vizsgalatot is -
kapcsolatos adatkezelés
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A munkavallaléval csak olyan alkalmassagi vizsgalat végeztethetd el, amelyet jogszabaly vagy
munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében szukséges. A vizsgalat el6tt a
munkavallalokat részletesen tajékoztatni kell tébbek kézott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat
milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkézzel, modszerrel torténik,
és miért kell. Amennyiben jogszabaly irja el a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és szamarol, valamint a pontos jogszabalyhelyrél is.

A kezelhetdé személyes adatok kdére: a munkakoéri, valamint az egészségligyi alkalmassag ténye,
és az ehhez szukséges alkalmassagi feltételek teljesitése.

Az adatkezelés jogalapja: jogi (a Munka térvénykdnyve, a munkakoéri, szakmai, illetve személyi
higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérdl szoldé 33/1998. (VI. 24.) NM
rendeletben elbirt) kdtelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bek. c) pont), valamint a személyes
adatok kulénleges kategoriaira vonatkozoan a foglalkoztatast szabalyozo jogi el6irasokbol fakadd
kotelezettség teljesitése (GDPR 9. cikk (2) bek. b) pont.

A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor betéltése.

A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megszinését kdvetd 3 év.
1.3. Felvételre jelentkezé személyek adatainak kezelése

A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, szlletési helye, ideje, anyja
neve, lakcime, képesitési adatok, az erre vonatkozé bizonyitvany-masolatok, fénykép,
telefonszam, e-mail cim, Onéletrajz, a benyujtott palyazat, a jelentkezérél készitett munkaltatoéi
értékelés (feljegyzés).

A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztott személlyel
munkaszerzédés megkotése.

Az érintettet az elutasitdé dontés meghozatalat kdvetdé 15 napon belll tajékoztatni kell arrdl, ha a
munkaltatd nem 6t valasztotta az adott allasra.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bek a) pont).

A személyes adatok tarolasanak idGtartama: az érintett hozzajarulasa hianyaban a jelentkezeés,
palyazat elbiralasat kovetd 15 nap. A ki nem valasztott jelentkez6k személyes adatait a 16. napon
tordlni kell. Tordlni kell annak a jelentkezének az adatait is, aki jelentkezését, palyazatat
visszavonta.

A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelmi és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan 6rizheti
meg a fenti hataridén tul a palyazatokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal
O0sszhangban allé adatkezelési célja elérése érdekében szilkség van. E hozzajarulast a felvételi
eljaras lezarasat kovetéen — a 15 napos hatarid6 leteltéig - kell kérni a jelentkez6ktél. Ebben az
esetben személyes adatok tarolasanak idétartama: 5 év.

1.4. Munkara alkalmas allapot vizsgalata

Az adatkezelés célja: Adatkezel6 a munkavallaloja munkavégzésének helyén a munkavallalo csak
biztonsdgos munkavégzésre alkalmas allapotban, a munkavédelemmel kapcsolatos utasitasok és
el6irasok betartasaval tartozkodhat és végezhet munkat. A munkavallalé koteles a munkatarsaival
egyuttmdkodni, és munkajat ugy végezni, hogy az masok, vagy sajat testi épségét ne
veszélyeztesse.
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Az Adatkezel6 fenntartdsaban mikoédd intézmények (telephelyek) teljes terlletén tilos a
munkavallaloknak alkoholos befolyasoltsag, vagy egyéb tudatmodosité szer hatasa alatt
tartézkodniuk. Mivel ezen tudatmaodositd szerek hatasa alatt a munkaképesség nem biztosithatd, a
Munka térvénykonyveérél szolé 2012.évi l. tv, valamint a munkavédelemrél sz6l6 1993.évi XCIII. tv.
alapjan a munkaltaté koételes meggydz6dni réla, hogy a munkavallalok betartjak-e az
alkoholfogyasztas tilalmaval kapcsolatos szabalyokat. A munkaltaté ellenérzési gyakorlata nem
jarhat az emberi méltésag megsértésével, igy a vizsgalat csak az Adatkezel6 munkavédelmi
utasitasaval o6sszhangban megvalésithato. A munkavallaléo alkoholszondas ellenérzésével
kapcsolatosan jegyzdkonyvet kell felvenni.

A kezelt adatok kére: Munkavallalé neve, anyja neve, szlletési helye, ideje, beosztasa, ellenérzés
eredménye

Az adatkezelés jogalapja: A munkavédelemrél szélé 1993.évi XCIIl. tv 60. § valamint a munka
torvénykonyvérél szold 2012.évi |. tv 52. §-a, tehat jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1)
bek. c) pont), valamint a személyes adatok kilonleges kategdriaira vonatkozdan a foglalkoztatast
szabalyozé jogi el6irasokbdl fakadd kotelezettség teljesitése (GDPR 9. cikk (2) bek. b) pont.

Az adatkezelés id6tartama: Az ellendrzés tényébdl szarmaztatott jogok és kotelességek altal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibdl fakadd hataridé.

1.5. Megvaltozott munkaképességii munkavallalék adatainak kezelése

A megvaltozott munkaképességl munkavallalékra adatkezelési szempontbdl azonos szabalyok
vonatkoznak, mint Adatkezel6 sajat alkalmazottjaira, rajuk vonatkozéan azonban b&vebb a kezelt
adatok kore. Adatkezel6 tdrvényi el6iras alapjan kezeli a megvaltozott munkaképességi
munkavallalok egészségi allapotara vonatkoz6 adatokat.

Kezelt adatok koére: a munkaviszony létesitésére vonatkozé adatokon kivil a munkavallald
fogyatékossagat igazold, szlikséges orvosi dokumentumok.

Az adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pont), valamint a
személyes adatok kulonleges kategoriaira vonatkozéan a foglalkoztatast szabalyozd jogi
el6irasokbdl fakado kotelezettség teljesitése (GDPR 9. cikk (2) bek. b) pont.

1.6. A munkabalesetek és a foglalkozasi megbetegedések nyilvantartasaval kapcsolatos
adatkezelés

Az adatkezelés célja: Adatkezel6re vonatkozé munkavédelmi szabalyok betartasa

A kezelt adatok kore: Sérilt, beteg munkavallalé neve, anyja neve, szlletési helye, ideje, TAJ
szama, beosztasa, munkabaleset, foglalkozasi betegség leirasa

Az adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pont), valamint a
személyes adatok kulonleges kategodriaira vonatkozéan a munkaltaté feladatait meghatérozo jogi
el6irasokbol fakadé kotelezettség teljesitése (GDPR 9. cikk (2) bek. b) pont.

Az adatkezelés id6tartama: a baleset, foglalkozasi betegség kdvetkezményeinek megsziinését
kovetd 5 év

2. A jogviszony tartalmaval 6sszefiiggd adatkezelések

2.1. E-mail fiék hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés
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Ha Adatkezel6 e-mail fibkot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fidkot a
munkavallalé kizarélag munkakoéri feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében, hogy a
munkavallalok ezen keresztul tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében
levelezzenek az ligyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

A munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fiokban személyes leveleket
nem tarolhat.

A munkaltato jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3 havonta -
ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke. Az ellen6rzés célja
az e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatdéi rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba
a munkavallalo kotelezettségek ellendrzése.

Az ellenbrzésre és adatkezelésre a munkaltaté vezetdje, vagy a munkaltatéi jogok gyakorléja
jogosult.

Amennyiben az ellendrzés kdrilményei nem zarjak ki ennek lehetéségét, biztositani kell, hogy a
munkavallal6 jelen lehessen az ellenérzés soran.

Az ellenbrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalét arrdl, hogy milyen munkaltatoi érdek miatt
kerll sor az ellenérzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az ellenérzést, - milyen szabalyok
szerint kertlhet sor ellen6rzésre (fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljaras menete, -
milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak a az e-mail fiok ellenérzésével egyltt jaro
adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellenbrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy els6dlegesen az email cimébél és
targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakéri feladataval kapcsolatos, és nem
személyes céld. Nem személyes célu e-mailek tartalmat a munkaltatdé korlatozas nélkdl
vizsgalhatja.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatd meg, hogy a munkavallalé az e-
mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a munkavallalét, hogy a személyes
adatokat haladéktalanul tordlje. A munkavallalé tavolléte, vagy egyuttmikddésének hianya esetén
a személyes adatokat az ellenérzéskor a munkaltaté torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal
ellentétes hasznalata miatt a munkaltat6 a munkavallaléval szemben jogkdvetkezményeket
alkalmazhat.

A munkavallalé az e-mail fiék ellenérzésével egyltt jard6 adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairdl sz6l6 fejezetében irt jogokkal élhet.

A kezelt adatok kore: Munkavallalé neve, e-mail cime, ellenérzés eredménye

Az adatkezelés jogalapja: A munka térvénykdnyvérél szolé 2012. évi I. tv 8. §., 52. §, tehat jogi
kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pont)

Az adatkezelés id6tartama: Az ellendrzés tényébdl szarmaztatott jogok és koételességek altal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibdl fakadd hataridd.

2.2. Szamitoégép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelé altal a munkavallald részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizardlag munkakoéri feladata ellatasara
hasznalhatja, ezek magancélu haszndlatdt az Adatkezeld nem engedélyezi, ezen eszkdzokon a
munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti és nem tarolhatja. A
munkaltatd ezen eszkdzokon tarolt adatokat ellendrizheti. Ezen eszk6zdk munkaltatd altali
ellen6rzésére és jogkOovetkezmeényire egyebekben az el6bbi 2.1. pont rendelkezései iranyadok.

2.3. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés
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A munkavallalé csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes
céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté nem engedélyezi.

A munkakori feladatként Adatkezel6 nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja az
Adatkezeld, a regisztracid soran az Adatkezel6re utald azonositédt, jelszét kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadasa is szukséges a regisztraciohoz, a jogviszony
megsziinésekor Adatkezel® azok torlését koteles kezdeményezni.

A munkavallald6 munkahelyi internethasznalatat a munkaltaté ellendrizheti, amelyre és
jogkdvetkezményire az 2.1. pont rendelkezései iranyadék.

2.4. Adatkezel6 altal munkavégzés céljabol juttatott mobiltelefon hasznalatanak
ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkaltatdé 20%-ban engedélyezi altala biztositott mobiltelefon magancélu hasznalatat, a
mobiltelefon 80%-ban csak munkavégzéssel dsszefliggd célokra hasznalhatd, és a munkaltatd
valamennyi kimené hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat
ellendrizheti.

A munkavallalé koteles bejelenteni a munkaltaténak, ha a mobiltelefont magancélra hasznalta.
Ezesetben az ellen6rzés akként folytathaté le, hogy a munkaltatd hivasrészletez6t kér a
telefonszolgaltatotdl és felhivia a munkavallalot arra, hogy a dokumentumon a magancélu hivasok
esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltaté eléirhatja, hogy a magancélu
hivasok koltségeit a munkavallalé viselje.

Egyebekben az ellendrzésre és jogkdvetkezményire az 2.1. pont rendelkezései iranyadoak.

3. Uzleti partnerekhez, egyedi szerzé6désekhez kapcsolodé adatkezelések

Adatkezeld tevékenységének akadalytalan végzése érdekében Uzleti partnereivel szerz6déseket
kot. A szerz6désben a Felek kapcsolattartdi is megnevezésre kerllnek e-mail cimik és
telefonszamuk feltlintetésével.

Jogi személy partnerek cégjegyzékben nem szereplé természetes személy képvisel6inek
személyes adatai kezelése soran a kezelhetd személyes adatok kore az alabbi: a természetes
személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime.

Amennyiben a gazdalkodd szervezet szerz6d6 fél az Adatkezel6vel kotott szerz8désben a vezetd
tisztségvisel6 vagy cégvezetd, illetve a cégjegyzékben szerepld torvényes képviselé adatait adja
meg, ugy a cégjegyzékbdl ismert, nyilvanos adatok kezeléséhes egyéb jogcim nem szikséges.

A cégjegyzekben nem szerepl6 kezelt adatok: a maganszemély neve, telefonszama, e-mail cime.

A személyes adatok kezelésének célja: Adatkezel§ jogi személy partnerével szerzédés
megkotése, teljesitése, Uzleti kapcsolattartas.

Az adatkezelés jogalapja: természetes személy partner esetében az érintettel kotott szerzédés,
azaz a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja, jogi személy esetében a kapcsolattarto, illetve a
bejegyzett képvisel6 nem nyilvantartott adataira nézve Adatkezel6 jogos érdeke, a partnerrel
fennallé Uzleti kapcsolat fenntartasa, a kapcsolattartas megkonnyitése, azaz a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont.

Adatkezeld a jogos érdeket érdekmérlegelési teszt alapjan vizsgalta és igazolta. Az
érdekmérlegelési teszt igazolta, hogy ezen adatkezelés az adatkezel6 érdekei érvényesitése
érdekében szikséges, az érintettek szabadsagait és érdekeit az adatkezelés ilyen modja
hatranyosan nem érinti.
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A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi
minéségének fennallasat kéveté 8 év. Ha jogszabaly (pl. adétérvény stb.) ennél hosszabb id6t
allapit meg a szerzddések nyilvantartasara, illetve tarolasara, akkor e jogszabalyokban
meghatarozott idétartam.

Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az Adatkezelé az érintettél gydijti, az adatkezel6 a
személyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd
informaciok mindegyikét:

a) az adatkezelének és az lgyvezetdnek a kiléte és elérhetdségei;

b a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

c) az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

Adatkezeld altal ilyen célbdl gyijtott adatok mas adatkezel6 vagy adatfeldolgozo részére atadasra
nem kerllnek, harmadik orszagba Adatkezel6 nem tovabbitja 6ket.

4. Jogi kotelezettségen alapul6 adatkezelés
4.1. Adatkezelés az ad6- és szamviteli kotelezettségek, adatszolgaltatas teljesitése céljabol

Adatkezeld kezeli a vevéként, szallitdként, bérbeadoként, megbizottként, szolgaltatas igénybe
vevdjekeént, illetve vele egyéb Uzleti kapcsolatban allé vagy uzleti kapcsolatba 1€p6 természetes
személyek torvényben meghatarozott adatait.

A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy természetes személyazonositd
adatai: név (el6z6 név) szuletési hely, id&, anyja neve, lakcime, adészama és addazonositd
szama.

Az adatkezelés jogalapja: az adojogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adérol szélé 2017. évi
CXXVII. térvény, a személyi jovedelemadoérdl szold 1995. évi CXVII. térvény, az addzas rendjérél
szolé 2017. évi CL. torvény, foglalt kotelezettségeknek valdé megfelelés, illetve azok teljesitése,
valamint szerz6déskotést megeléz6en megteendd intézkedések (szerz6dés megkdtése),
szerz6dés-modositas esetén: szerzédés teljesitése), igy a GDPR 6. cikk (1) bek. c) pontjanak
jogcimen alapul.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a szerz6dés megsziinését kovetd 7 év. Ha
jogszabaly (pl. adotérvény, stb.) ennél hosszabb idét allapit meg a szerzédések nyilvantartasara,
illetve tarolasara, akkor e jogszabalyokban meghatarozott id6tartam.

4.2. Kifizetoi adatkezelés

Adatkezeld jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben (jogszabalyban) elbirt add- és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, addelbleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallaldk, tagok,
foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesll6k és szerz6déses kapcsolatban allok —
adotorvényekben elSirt személyes adatait, akikkel kifizet6i (az ad6zas rendjérél szolé 2017. évi
CL. térvény (Art. 7.§ 31.) kapcsolatban all.

A kezelt adatok kore: a természetes személy természetes személyazonosité adatai: név (el6zb
név) szlletési hely, id6, anyja neve, lakcime, addészama és addazonositd szama,
tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam), ha az érintett nyugdijas, a nyugdijas térzsszama.
Amennyiben az adétérvények ehhez jogkdvetkezményt flznek, Adatkezeld kezelheti a
munkavallalok egészségugyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./) tagsagra
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vonatkozé6 adatait az addé- és  jarulékkdtelezettségek teljesitése  (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabadl.

Az adatkezelés jogcime: az addjogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adordl sz6lé 2017. évi
CXXVII. torvény, a személyi jovedelemadoérol szold 1995. évi CXVIIL. térvény, az addzas rendjérél
sz0l6 2017. évi CL. térvény), a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérél szold 1997. évi LXXX. térvényben foglalt kbtelezettségeknek
valé medfelelés, illetve azok teljesitése, azaz a GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pontjanak jogcimen
alapul.

A személyes adatok tarolasanak id6étartama a jogalapot adé jogviszony megsziinését kdvetd 7 év.
5. Az alaptevékenységéhez kapcsol6doé adatkezelési tevékenység
5.1. Kiallitasok és egyéb rendezvénylatogatasok adatkezelése

Adatkezel6 az altala mikddtetett kdézmiivel6dési szinterek (telephelyek) latogatéi részére
jegyértékesitést végez.

A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime.

A személyes adatok kezelésének célja: a maganszemély vasarlonak az intézmeénybe, kiallitotérbe,
rendezvényre, stb. térténd bejutas biztositasa

Az adatkezelés jogalapja: Adatkezeld kézmivelbdési feladatainak ellatasa, a GDPR 6 cikk (1)
bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel§
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 ereji jogos okok indokoljak, amelyek
elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a jegy megvasarlasanak évét kdvetd 5 év.
5.2. Napkozis és iskolai taborok, szakkorok szervezése

Az iskolai taborok, szakkorok részére Adatkezel6 helyet biztosit. Ennek keretében Adatkezel6
személyes adatokat nem kezel.

Esetenként Adatkezel6 sajat szervezésben nyari napkozis taborokat és szakkoroket is szervezhet.
A taborba, szakkoérbe vald jelentkezés dnkéntes. A jelentkezéssel egyidejlleg kiskoru jelentkezé
esetén a térvényes képviseld megadja a gyermek nevét, életkorat, lakcimét, a szl elérhetéségét
(telefonszamat).

Az adatkezelés jogalapja: az érintettek (térvényes képviselbik dnkéntes, megfeleld tajékoztatason
alapul6 hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont)

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a tabor igénybevételének évét kdvetd 5 év.
Sajat szervezésl tabor vagy szakkor esetében kulén adatkezelési tajékoztatoban kell az érintett

az adatkezelésrél és az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl ismertetni a rendelet részletes
szabalyai szerint.
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Az érintett az adatkezelés jogalapjat képez& hozzajarulasat barmikor visszavonhatja. mely
visszavonas azonban nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehaijtott
adatkezelés jogszeriiségét.

5.3. Rendezvényszervezés

Adatkezelé a Varpalotan megrendezésre kerild el6adasokra és koncertekre a jegyarusitast
egyreszt a helyszini jegyarusitassal, masrészt internetes portal bevonasaval végzi.

Az adatkezelés jogalapja: Adatkezelé kézmivel6dési feladatainak ellatasa, a GDPR 6 cikk (1)
bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel$
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 ereji jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a jegy vagy bérlet megvasarlasa évét koveto 5 év.
A jelen szabalyzat mellékletét képez6 adatkezelési tajékoztatét ismertetni kell az érintett
személlyel.

5.4. Adatkezeld altal szervezett egyéb rendezvényeken valé részvétel

Adatkezeld tevékenységéhez hozzatartozik a szakmai és kdzmivel6dési programok szervezése,
amelynek soran Adatkezel6 épulleteibe a nyilvanossag tagjai is betérhetnek. Adatkezel6 a
személyes adatok kezelése szempontjabdl kilonb6zé programokat szervez.

A rendezvény lehet:
- nyilt, regisztraciohoz nem kotott,
- nyitott, el6zetes regisztraciohoz kotott,
- zart, csak meghivottaknak sz6l16.

A regisztraciohoz nem kététt, nyilt programon a nagyk6zonseég tagjai korlatozas nélkil vehetnek
részt. A rendezvényen résztvevOk ugyanakkor elfogadjak, hogy az esemény dokumentalasa
érdekében kép- és hangfelvétel késziilhet, amelyet az Adatkezel6 a sajat vagy az Onkormanyzat
honlapjan, facebook oldalan, k6z6sségi média oldalan kdzzé tehet.

Az adatkezelés jogalapja ez esetben Adatkezel§ kdzmivel6dési feladatainak ellatasa, a GDPR 6
cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben Adatkezel§ a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel6
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejli jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

Adatkezeld az eseményen készllt kép- és hangfelvételeket 5 évig 6rzi, utana torli.

A regisztraciohoz koétott, nyitott programon értelemszeriien azok vehetnek részt, akik az
email/postai cimuket Adatkezel6vel kdzolték. A rendezvényen résztvevék ugyanakkor elfogadjak,
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hogy az esemény dokumentalasa érdekében kép- és hangfelvétel készilhet, amelyet az
Adatkezeld a honlapjan, k6z6sségi média oldalan kozzé tehet.

Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont)

Adatkezeld a programra jelentkez6k e-mail cimét a megrendezés utan 30 nappal torli.

Adatkezeld az eseményen készllt kép- és hangfelvételeket archivalja.

Amennyiben a kozzétett, illetve megérzétt kép- és hangfelvételekkel kapcsolatban az Erintett
irasbeli kifogast terjeszt be, tiltakozik, az Adatkezelé megvizsgalja a kérelmet, és annak elbiralasa
soran a Rendelet altal el6irt médon jar el.

A csak meghivottak szamara rendezett zart programon valé részvétel el6feltétele, hogy az
Erintettek elézetesen kozoljék Adatkezelvel a jelentkezéshez sziikséges személyes adataikat
(név, munkahely, beosztas, e-mail cim, telefonszam stb.). A rendezvényen résztvevék ugyanakkor
elfogadjak, hogy az esemény dokumentalasa érdekében kép- és hangfelvétel készilhet, amelyet
Adatkezeld a honlapjan, k6z6sségi média oldalan kozzé tehet.

Az adatkezelés jogalapja ez esetben Adatkezel6 kézmivelédési feladatainak ellatasa, a GDPR 6
cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben az Adatkezel§ a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel$
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité ereji jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Adatkezeld a programra jelentkezdk e-mail cimét a megrendezés utan 30 nappal, az eseményen
készllt kép- és hangfelvételeket 5 év utan torli.

5.5. Bérbeadas tevékenység
Adatkezeld rendezvények és szervezetek szamara helyiséget biztosit bérbe vehetd ingatlanjaiban

Kezelt adatok kdre: Bérl6k — amennyiben maganszemélyek — személyes adatai: név, cim, anyja
neve, szuletési helye, ideje, személyi igazolvany szama, adészama, bankszamlaszama.

Az adatkezelés jogalapja ez esetben Adatkezel§ kdzmivel6dési feladatainak ellatasa, a GDPR 6
cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben az Adatkezelé a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel§
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejli jogos okok indokoljak, amelyek
elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a tabor igénybevételének évét kdvetd 5 év.
A jelen szabalyzat mellékletét képezd adatkezelési tajékoztatét ismertetni kell az érintett
személlyel.

5.6. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsol6dé adatkezelés
Adatkezel6 a hirlevél-szolgaltatast nyujt az e-mail cimilket ezen célbél megadd Erintettek

szamara. A feliratkozottak adatai kozll kizardlag az e-mail-cim és a név a szolgaltatas kezeldjének
szamitégépén van eltarolva.
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Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke. (GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont)

Az adatkezelés célja: Adatkezel altal készitett hirlevelek kiildése az Erintett részére. A hirlevelek
targya Adatkezeld szolgaltatasai, programjai, Ujdonsagai, figyelemfelhivé ajanlatai.

Az adatkezelés idGtartama: Adatkezel6 a hirlevél kuldése kapcsan kezelt szemeélyes adatokat az
Erintett tiltakozasanak (leiratkozasanak napjaig, illetve az adatoknak az Erintett kérésére torténd
torléséig kezeli.

Az adatok tarolasanak modja: az Adatkezelé6 az informatikai rendszerében (szerverén) egy
elkulonitett adatkezelési listan kezeli.

Az Erintett altal a hirlevél kiildés céljabdl kezelt, papiron atadott adatokat biztonsagos helyen 6rzi.
Adatkezel6 garantalja, hogy sem az informatikai rendszerben, sem a papiron tarolt személyes
adatokhoz illetéktelenek nem férhetnek hozza.

5.7. Konyvtari tevékenység adatkezelése

A konyvtarba torténé beiratkozas, regisztralas alapfeltétele, hogy a kényvtarat hasznalni kivané
személy kozolje és hitelt érdemlé dokumentum (személyi igazolvany, utlevél, uj tipusu jogositvany)
felmutatasaval igazolja sajat, alabb felsorolt adatait (kezelt adatok koére):

- név (asszonyoknal szliletési név is),

- szlletési hely és id6,

- anyja neve,

- allando lakhelye: telepulés, utca, hazszam, emelet, ajtd

- lakcimmel nem rendelkezéknek igazolas szikséges valamely szervezettél, ahova levelei
kézbesithetdk (hajléktalanszallé stb.)

A konyvtar kéri az olvasék alabbi adatait is, ezek kdzlése azonban nem koételezé:
- levelezési cim (amennyiben az allandé lakcimtdl eltér)
- telefonszam
- e-mail cim

A 2001. évi LXII. Tv. hatalya ala tartoz6, a szomszédos allamokban él6 magyarok a torvény szerint
a kényvtar szolgaltatasait a magyar allampolgarokkal megegyezd feltételekkel vehetik igénybe.
Kalféldi allampolgar tagsagahoz ideiglenes tartézkodasi engedélyének és utlevelének bemutatasa
szlkséges. Az ideiglenes tartézkodasi engedéllyel nem rendelkezd kilféldi allampolgar kényvtari
tagsagahoz 18 éven feluli magyar allampolgar kezessége szikséges.

Amennyiben a kdnyvtari beiratkozé 14 év alatti gyermek, ugy beiratkozasahoz sziikséges megadni
az érte kezesi felel6sséget vallalni kivand személy adatait az alabbiak szerint:

- név (asszonyoknal szuletési név is),

- szlletési hely és idé,

- anyja neve,

- allando lakhelye: telepllés, utca, hazszam, emelet, ajtd

- lakcimmel nem rendelkez8knek igazolas szikséges valamely szervezettél, ahova levelei

kézbesithetdk (hajléktalanszallé stb.)

Nem kotelez6en megadando adatok:

- levelezési cim (amennyiben az allandé lakcimtdl eltér)

- telefonszam

- e-mail cim
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Az adatkezelés célja: a beiratkozd személy adatainak regisztraldsa. A fent megjeldlt adatok
felvételének célja egyrészt latogatotisagi statisztikak készitése, masrészt biztonsagi célokat is
szolgal (a Felhasznaldk jogosultsagainak azonositasa). A Konyvtar a megjelolt céloktol eltérd célra
a személyes adatokat nem hasznalja fel és harmadik félnek nem adja ki.

Az adatkezelés jogalapja: Adatkezel6 kézérdeki feladatanak ellatasa, a GDPR 6. cikk (1) bek. e)
pontja

Elérhetéségi adatok kezelése

A Felhasznaldk elérésére alkalmas adatokat (példaul e-mail cimeket, telefonszamokat, stb.)
kizarolag a Felhasznaldk altal el6zetesen jovahagyott célra veszi igénybe az Adatkezel6. Azokat a
Felhasznalok elbzetes irasbeli engedélye nélkil (a torvényben elirt kivételektdl eltekintve)
harmadik fél részére semmilyen kérilmények kdzott nem adja at.

Az adatkezelés id6tartama: Adatkezel6 az Erintett adatait az érvényes konyvtari tagsag teljes
id6tartama alatt, és annak lejartatol szamitott 5. év december 31-éig tarolja az e célt szolgald
nyilvantarté rendszerében. A kdnyvtarhasznalati tagsag lejarta utani 5. év december 31-én — kllén
kérvény benyujtasa nélkill — Adatkezeld torli az Erintett személyes adatait az olvasoi
nyilvantartasbol.

Abban az esetben, ha a kényvtari tagsag ideje alatt az Erintettnek olyan befizetési kételezettsége
keletkezett, amellyel kapcsolatban a bizonylatot a 2000. évi C. torvény (Szamviteli tv.) elbirasai
szerinti ideig 6rizni kell, az Adatkezel§ teljesiti erre vonatkozé jogszabalyi kdtelezettségét.

Az adatok biztonsaga: az adatok kezelésére feljogositott személyek a kdnyvtarvezetd és a
konyvtarosok, akik titoktartasi kotelezettséget vallalnak. Az adatok biztonsagat a szerverek, a
szamitogépek, az iratok fizikai védelmével, a szamitdégépek és szoftverek (TextLib) jelszavas
védelmével, biztonsagi naplézassal, jogosultsag kezeléssel (TextLib) garantalja az Adatkezeld.

A rendszerb6l a statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettség miatt az adatok egy része nem
torolhet6. A konyvtari rendszerében, hogy azon olvasdk adatai, akikkel szemben nincs a
kdnyvtarnak kovetelése, anonimizalhaték. Ekkor a személyes adatok torlésre kerulnek, de
valamennyi, a konyvtari statisztika szempontjabdl relevans adat a rendszerbdl tovabbra is
kinyerhetd (az olvasd neme, a kdlcsdnzések szama)

Amennyiben az olvaséval szemben Adatkezel6nek kdvetelése van, az Adatkezeld jogi érdeke
alapjan az olvasdk adatait a kovetelésérvényesitésre rendelkezésre allé hatariddig, illetve a jogi
eljaras jogerds befejezését kovetd 5 évig megbrzi

5.8. A levéltari torvény szerint maradandoé értékii iratokra vonatkozé adatkezelés

Adatkezeld jogszabalyi kotelezettsége alapjan kezeli a koziratokrdl, a kozlevéltarakrél és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. torvény (Levéltari tv.) szerint maradando
ertékiinek mindsul6, papir alapu és elektronikus iratokat annak érdekében, hogy az Adatkezel6
irattari anyaganak maradando értéki része épségben és hasznalhato allapotban a jovo
nemzedékei szamara fennmaradjon.

Az adattarolas ideje: a kdzlevéltar részére torténd atadasig.

A levéltarba keruld, személyes adatokat tartalmazo iratok adatkezelésére a Levéltari torvény az
irdnyado.

5.9. Oktatasi, ill. tajékoztatasi célzattal készitett foto ill. videofelvételek készitése

Az adatkezelés célja: Adatkezeld a koézmdivelédés terlleten folyd munkavégzésrél, a
rendezvényszervezés soran a szervezett eseményekrdl tajékoztato, ill. reklamfilmet, valamint
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fotokat készithet, melyen az Adatkezeld dolgozéi és latogatdi is szerepelhetnek. A dolgozokat az
Adatkezelé nem kotelezi a felvételeken torténd szereplésre, ez kizarélag a munkavallalé egyéni
dontése. Adatkezeld kijelenti, hogy a felvételek készitésének célja nem a dolgozék munkavégzés
kdézbeni tevékenysegenek megfigyelése, és a munkavallalét nem abrazolja negativ formaban.
Adatkezeld kijelenti, hogy a felvétel nem sérti a rajta szereplék személyhez f(iz6d6, a jé hirnév, a
becsillet, illetve az emberi méltésag védelméhez fiz6d6 jogait.

A kezelt adatok kére: Fotd, vided, ill. hangfelvétel

Az adatkezelés jogalapja ez esetben Adatkezel6 kézmivelédési feladatainak ellatasa, a GDPR 6
cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben az Adatkezel§ a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel6
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 ereji jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Az adatkezelés id6tartama: A felvétel készités okaul szolgalé rendezvény, vagy az oktatas
céljanak eléréséig.

5.10. Palyazatok adatkezelése

Adatkezelé az altala elnyert palyazatok feltételeinek teljesitéséhez igazolni koételes a vallalt
feltételek teljesitését, mely a legtdbb esetben a palyazati forrasbdl megrendezésre kerlld
esemenyek, rendezvények latogatottsaganak igazolasat jelenti. Ehhez adatkezelbének rogzitenie
kell a rendezvényeken résztvevdk nevét és alairasat és amennyiben az érintett megadja, akkor
valamely elérhetségét is. Az elérhetéség megadasa opcionalis az Erintettek részérél.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja, az Adatkezeld jogos érdeke.

Az adatkezelés id6tartama: a palyazat lezartat koveté 5 év. (mindaddig, amig annak teljesitését
barmely hatdsag ellenérizheti)

6. Egyéb kommunikacié és panaszkezelés

Adatkezeld tevékenységével kapcsolatosan az érintettek Adatkezelbvel kapcsolatba 1éphetnek,
vagy a miikddés barmely szakaszaval kapcsolatosan panaszt tehetnek

Az adatkezelés célja: az Erintett altali kapcsolatfelvétel esetén az azzal 6sszefiiggd adatkezelési
cél (pl. panaszlevelek, bejévé e-mailek megvalaszolasa, panasz érdemi elintézése és tajékoztatas
a megtett Iépésekrél stb.)

Kezelt adatok koére: Erintett neve, e-mail cim, telefonszam, lakcim attél fuggdben, hogy az Erintett
mely adatokat kozli.

Az adatkezelés jogalapja ez esetben Adatkezel6 k6zmiivel6dési feladatainak ellatésa, a GDPR 6
cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben az Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel§
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bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd ereji jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Az adatkezelés id6tartama: A kommunikacio, illetve panasz jellegétél fliggéen, de minden esetben
legalabb a panaszelintézését kdvetd 3 év

7. lgényérvényesités, jogvitak, hatésagi eljarasok

Adatkezelé tevékenységével kapcsolatosan az érintettek Adatkezelével szemben jogvitat
kezdeményezhetnek, vagy az Erintettekkel szemben Adatkezeld jogvitat kezdeményezhet.
Erintettek: Azon személyek, akikkel szemben az Adatkezel6 igényt érvényesit, vagy akik az
Adatkezelbvel szemben igényt érvényesitenek.

Az adatkezelés célja: Az Adatkezeld igényérvényesitése eredményességének biztositasa. Az
Adatkezelbével szembeni igényérvényesités esetén az Adatkezel6 allaspontjanak bizonyitasa,
hatdsagi megkeresések, felhivasok teljesitése

Kezelt adatok kére Név, lakcim, telefonszam, igényérvényesitéssel kapcsolatos egyéb informacidk

Az adatkezelés jogalapja ez esetben Adatkezel§ kdzmivel6dési feladatainak ellatasa, a GDPR 6
cikk (1) bekezdés ) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben az Adatkezelé a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel§
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité ereji jogos okok indokoljak, amelyek
elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6éterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Az adatkezelés id6tartama: Az igényérvényesités vagy eljaras jogerds lezarultat kovetd 8 év
8. Adatkezel6 honlapjai
8.1. http://thuryvar.hu/

Adatkezel6 a honlap szolgaltatasi szinvonalanak novelése, a webhely felhasznalasanak
megkdnnyitése, tovabba a biztonsagi és adatvédelmi kockazatok kezelése érdekében a honlap
bdngészése soran un. ,cookie’-kat ,suti’-ket (a tovabbiakban siti) és webjeldl6ket hasznal. A sutik
és webjeldldk alkalmazasa soran az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajarulasa.

A jelen szabalyzat bevezet6jében hivatkozott Rendelet értelmében a siti — az interneten hasznalt
eszkoz IP-cimével egyltt — személyes adatnak mindsl.

A sutiket és webjeldléket Adatkezel kizardlag adminisztrativ célokra: a webhely latogatottsaganak
méréseére, illetve a bongészés megkdnnyitésére hasznalja fol.

Aki nem kivanja elfogadni a sitik és webjeldl6k hasznélatat, ennek megfeleléen beallithatja a
webbdngészét, de ekkor a honlap bizonyos funkcidinak hasznalata korlatozotta valik. A sutikre és
webjeldlékre vonatkozé beallitasokat a bongészdben lehet médositani.

A honlapon a bdngészés megkezdésekor egy felugré ablakban figyelmeztetés jelenik meg a suitik
hasznalatarol. Ha az Erintett ezek utan tovabb bdéngészi a honlapot, hozzajarul a siitik
elhelyezéséhez a bdngészésre hasznalt eszkdzén.
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A csak a bdéngészési munkamenet idején érvényes sitik teszik lehetévé, hogy a honlap
bongészése soran a szerver felismerje az adott eszkdzt, megjegyezze a beallitasokat,
megkonnyitse a bongészést.

Az allandé siitik a bongészési folyamat lezarulta utdn meghatérozott ideig maradnak az Erintett
eszkozén, hogy lehetévé tegyék a felhasznaldk preferenciainak, miiveleteinek a felidézését egy
késébbi latogatas soran.

Adatkezeld a honlapjat sajat maga tartja karban, sajat szerverén lGzemelteti.

Naplofajl: Adatkezeld a honlapjanak Uzemeltetése soran keletkezd naplofajl bejegyzéseiben tarolt
adatok: az Erintett eszk6zének IP-cime, a hasznalt bdngész6 tipusa, az internetszolgaltatd, a
bongészés ideje, a belépd és kilépd oldalak cime, a latogatas alatti kattintdsok szama. A szerver
anonim moédon tarolja a jelzett adatokat.

Az Erintett a rautalé magatartasként a honlap hasznalataval hozzajarul a naplézashoz szilkséges
adatkezeléshez.

Adatkezeld a honlap Uzemeltetése soran keletkezé napléfajlokat 365 nap elteltével automatikusan
torli.

Adatkezelé honlapja harmadik féltél (tehat nem az Adatkezel6tél és nem az Adatfeldolgozotol)
szarmazo sutiket is kezel, ugy mint a Google Analytics©, amely az oldal monitorozasahoz, a
statisztikak készitéséhez szikséges informacidkat gydijti.

A Google Analytics© altal kezelt adatok: a honlap latogaték szama, a megtekintett oldalak, a
latogatdk tartézkodasi helye, a belépés elétti webhely (ahonnan a felhasznalé "érkezik"), a
hasznalt bongészé és operacids rendszer, az internetszolgaltatd, a hasznalt kijelzé felbontasa, az
oldal bongészéseének ideje, a honlap elhagyasanak idépontja.

A Google Analytics© a fenti informacidkat anonim formaban tarolja. Az anonim adatokhoz a
szolgaltatas tulajdonosa és lzemeltetdje, a Google Inc. (1600 Amphitheatre Parkway, Mountain
View, CA 94043, USA) is hozzafér. Az anonim adatok és a béngészéshez hasznalt eszkdz IP
cimének Osszekotésével az Adatfeldolgozd a gy(ijtétt adatokat célzott reklamok eljuttatasara
hasznalja, melynek célpontja az internethasznal eszkoze.

Adatkezelé a kdzosségi oldalanak elérését, megosztasat, kedvelését megkdnnyitd sitiket a
Facebook Inc. szolgaltatasa biztositja. A sutik altal kezelt adatokhoz a Facebook Inc. (1601
WillowRoad, Menlo Park, CA 94025, USA) is hozzafér. A szolgaltatdas hasznalata soran
megvalosuld adatkezelést a Facebook Inc. — mint Adatfeldolgozé — kézdsen végzi; a szolgaltatas
révén hozzafér a honlap Ilatogatottsaganak méréséhez és a bdngészési szokasok
feltérképezéséhez szikséges adatok koréhez. A gyljtott adatokat az Adatfeldolgozé tartésan, de
legfeljebb 2 évig tarolja az Erintett béngészéshez hasznalt eszkézén. E siitiket az Erintett trélheti
a sajat eszkdzérél. Az Adatfeldolgozé a fenti adatokat az Erintett szamara kiildétt, célzott reklamok
eljuttatasara is felhasznalja.

8.2. http://www.krudylib.hu/
8.2.1. Bejelentkezés a konyvtari rendszerbe

Adatkezeld ezen honlapjan - a 8.1. pontban leirt adatkezeléseken tul - itt elérhetd és hasznalhato
a konyvtar elektronikus katalégusa.

A katalégus hasznalatahoz azonositasra (azonosité-jelszéd paros hasznalatara) nincs sziikség.
Azonositas (belépés) az alabbi szolgaltatasok igénybevételéhez kell:

+ Adataim, korleveleim (megtekintése, modositasa)

* E-mail/jelszé médositasa

* Aktualis kdlcsdnzéseim (megtekintése, hosszabbitasa)

* Korabbi kdlcsdnzéseim (megtekintése)
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* Témafigyelés (bedllitasa)

* Polcon lév6 tételeim (megtekintése, menedzselése)

* El6jegyzéseim, foglalasaim (megtekintése, lemondasa)
» Gyarapitasi javaslat (megtétele a kdnyvtarosnak)

* Referensz kérdés (tajékoztatas kérése a kdnyvtarostol)

Ehhez olvas6jegy-szammal rendelkezd olvaso esetében regisztracio csak akkor szikséges, ha az
Erintettnek még nincs jelszava. (a jelsz6 a beiratkozaskor megadhatd). Ebben az esetben az
olvasdjegy-szam és a jelszd6 mezdk kitdltése sziikséges. Jelszét csak az az olvasd kérhet
regisztracioval, akinek e-mail cimét beiratkozaskor az Adatkezel§ rogzitette. A beiratkozaskor
megadott e-mail cimre érkezik egy link, amelynek segitségével a regisztraciot aktivalni kell.
Olvasodjegy-szammal még nem rendelkezé olvasék a honlapon valé regisztraciékor nevet, e-mail
cimet és jelszét adnak meg. Az aktivalé link a regisztraciokor megadott e-mail cimre érkezik.
Amennyiben az olvasé beiratkozas soran nem adott meg e-mail cimet, ugy addig érdemben nem
tudja hasznalni a rendszert, mig személyesen nem adja meg e-mail elérhetéségét. Az e-mai cim
megadasa Onkéntes és barmikor visszavonhatd, az e-mail cimet Adatkezeld titkosan kezeli, csak
jelszé /jelsz6 emlékezteté megadasara, esetlegesen kdnyvtari hirlevelek kildésére hasznalt.

8.2.2. ,Kérdezze a konyvtarost”

A http://www.krudylib.hu/user oldalon lehetéség van arra, hogy az érdekl6dok az Adatkezeld
részére kdzvetlenll kildjenek Gzenetet a nevik, e-mail cimik, valamint Uzenetlk targyanak és
tartalmanak megadasaval. Az Uzenet elkildése csak abban az esetben lehetséges, ha az
erdekl6dé érintett az adatvédelmi tajékoztatora mutatd link utan lévé kis négyzet bejeldlésével
kifejezetten nyilatkozik, hogy Adatkezel6 jelen adatkezelési tajékoztatéjat megismerte, az abban
foglaltakat elfogadja és kifejezetten hozzajarul megadott adatainak a kezeléséhez.

Abban az esetben, ha Uzenetklldés torténik az adatkezelés célja: az érintettel torténé
kapcsolatfelvétel, az érintett véleményének megismerése.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja, az Adatkezeld jogos érdeke.

Uzenetkiildés esetén az adatok tarolasa az érintett tiltakozasaig, tiltakozas hianyaban az lzenet
targyahoz kapcsolddé Ugy, eljaras (jogerés) lezarasat kdvetd 5 évig torténik.

8.3. https://konyvtarpalota.hu/

A honlap maga a konyvtari webaruhaz, melyen keresztiul a legnépszerliibb konyvek kozul
valogathat az olvasé. A konyvtarpalota.hu oldalrdl otthonrdl, kényelmesen és egyszeriien
kélcséndzhetnek az Erintettek.

A https://konyvtarpalota.hu/ webaruhazon keresztll torténd kolcsdnzés feltétele a kdnyvtarba,
ezen kivul a webaruhaz allomanyba valo beiratkozas.

A kdlcsdnzésen tul lehet6ség van sajat és helyi megjelenésii kiadvanyok (mivészeti albumok és
konyvek, varosismertetdk, idegenforgalmi és helytorténeti kiadvanyok) vasarlasara is.

A honlap egyeldre fejlesztés alatt all.
9. Adatkezel6 altal miikodtetett kamerarendszer
Adatkezel6 székhelyén els6sorban vagyonvédelem céljabol zart lancu elektronikus

megfigyel6rendszert Gzemeltet, amely képrogzitést is lehetévé tesz (hangot nem), ez alapjan
személyes adatnak tekinthet6 az érintett magatartasa is, amit a kamera rogzit.

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 41 / 78 oldal


http://www.krudylib.hu/user
https://konyvtarpalota.hu/

A kamerarendszer mikodtetdjét és a rendszerbe betekintésre jogosult munkatarsait a kamera altal
készitett felvételek vonatkozasaban titoktartasi kételezettség terheli. Adatkezel6 koételes régziteni,
hogy kik jogosultak betekintésre.

A kamerdak a jelen szabalyzat mellékletét képez6 sémarajz szerint kertltek elhelyezésre.

Az elektronikus megfigyel6rendszer adott terlleten torténd alkalmazasardl jol lathaté helyen, jol
olvashatdan, a terileten megjelenni kivané harmadik személyek tajékozodasat elésegitd modon
figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast helyez el. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az elektronikai
vagyonvédelmi rendszer altal folytatott megfigyelés tényére, valamint a rendszer altal rogzitett,
személyes adatokat tartalmazéd kép felvétel készitésének, tarolasanak céljara, az adatkezelés
jogalapjara, a felvétel tarolasanak helyére, a tarolas id6étartamara, a rendszert alkalmazé
(Gzemeltetd) személyére, az adatok megismerésére jogosult személyek korére, tovabba az
érintettek jogaira és érvényesitésik rendjére.

A kezelt adatok koére a foglalkoztatottak és a latogatok képmasa.
A medfigyelt teriletre belépdé harmadik személyeket (partnerek, latogatok, vendégek, stb.) a kép
felvételrdl az éplletbe torténd belépést megelézéen tajékoztatni kell.

Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke, a Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pontja.

Az Adatkezel6 a jogos érdek igazolasara érdekmérlegelési tesztet készitett, melynek alapjan
megallapithatd, hogy megfeleld garancidk mellett az Adatkezelés a munkavallalok érdekeit,
személyiségi jogait nem sérti.

A rogzitett felvételek felhasznalas hianyaban maximum 7 (hét) napig &rizhet6k meg, 7 nap
elteltével megsemmisitésre, illetve torlésre kerul (2005. évi CXXXIIl. tv. 31.§ (2) bekezdés).
Felhasznalasanak minésul, ha a rogzitett felvételt, valamint mas személyes adatot birdsagi,
hatésagi, munkajogi vagy egyeb eljarasban bizonyitékként felhasznaljak.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép felvétel adatanak rogzitése érinti, rogzitésétdl szamitott
8 napon belll joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel6je
ne semmisitse meg, illetve ne tordlje.

Nem lehet elektronikus medfigyel6rendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a
medfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy kuléndsen az 06ltdz6kben, zuhanyzdkban, az
illemhelyiségekben, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakozi
szunetének eltdltése céljabal lett kijeldlve.

Egyéb célbdl torténd adatkezelés

Amennyiben a szervezet olyan adatkezelést kivan végezni, amely ebben a szabalyzatban nem
szerepel, el6zetesen ezen belsé szabalyzatat kell megfeleléen kiegésziteni, illetve az Uj
adatkezelési célnak megfeleld rész-szabalyokat hozzakapcsolni.

A Tarsasag az informaciés 6nrendelkezési jogrol és informacidszabadsagrél szo6lé 2011.évi CXII.

torvény 15. § alapjan az adatkezelésekrél és a hozzajuk kapcsolodéd adattovabbitasi folyamatrél
adatkezelési és adattovabbitasi nyilvantartast vezet

Az adatkezelés alapjaul szolgalé jogszabalyok

e AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
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védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kKivul helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet — a Szabalyzatban: Rendelet)

o 2011. évi CXII. térvény az informacidés 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol.

o A koziratokrol, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi
LXVI. térvény.

o A kézfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl szolé 335/2005.
(XI11. 29.) Korm. rendelet.

e 2001. évi CVIIl. térvény az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az
informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl.

e 2003. évi C. térvény az elektronikus hirkdzlésrél.

Varpalota, 2024. oktéber

ugyvezetd
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1. szamu melléklet

Adatkezelési tajékoztato
a Krady Gyula Varosi Konyvtar szolgaltatasait igénybe vevo természetes személyek
adatai kezelésérol

Krady Gyula Varosi Kényvtart miikédteté THURY-VAR Kulturalis és Szolgaltaté Kézhasznu
Nonprofit Korlatolt Felelésségili Tarsasag (tovabbiakban: Adatkezel6) elkotelezett latogatoi
személyes adatainak védelme tekintetében.

Az Adatkezel6 a feladat- és hataskorét, kdzmiivel6dési feladatai keretében gyakorolt
tevékenységét a jogszabalyokban meghatarozott formaban hajtja végre és ennek ismeretében a
személyes adatokat bizalmasan kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és
szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantalja.

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarél az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelete (GDPR) (a tovabbiakban: altalanos adatvédelmi rendelet) el6irja, hogy az
Adatkezel6 megfelelé intézkedéseket hozzon, annak érdekében, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkoz6, minden egyes tajékoztatast tomor, atlathato, érthetd és
konnyen hozzaférhetd formaban, vilagosan és kozérthetéen megfogalmazva nyujtsa, tovabba,
hogy az Adatkezel6 el6seqiti az érintett jogainak a gyakorlasat.

Az Intézmény latogatdinak személyes adataival kapcsolatos adatkezelési tevékenységre
vonatkozdan az alabbi adatkezelési tajékoztatét adja ki.

1. Tajékoztaté adatok

Adatkezel6k megnevezése, elérhetésége

THURY-VAR Kulturalis és Szolgaltaté Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag
Képvisel6je: Onofer Attila lUgyvezetd

Székhelye: 8100 Varpalota, Hunyadi M. tér 1.

Tel: +36-88-472-305

E-mail: info@thuryvarkft.hu

Az Intézmény adatvédelmi tisztvisel6jének neve, elérhetésége:
Dr. Csapé Csilla

Elérhetbségei:

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.

Mobil: +36-30-6413314

E-mail: cscsapo@gmail.com

2. Az Intézmény altali adatkezelések
2.1. Konyvtari regisztracié

A beiratkozas, regisztralas alapfeltétele, hogy a kényvtarat hasznalni kivand személy kézdlje és
hitelt érdeml6 dokumentum (személyi igazolvany, utlevél, Uj tipusu jogositvany) felmutatasaval
igazolja sajat, alabb felsorolt adatait (kezelt adatok kore):

- név (asszonyoknal szuletési név is),

- szlletési hely és id6,

- anyja neve,

- allando lakhelye: telepilés, utca, hazszam, emelet, ajté

- lakcimmel nem rendelkez6knek igazolas szikséges valamely szervezettél, ahova levelei
kézbesithetdk (hajléktalanszallo stb.)
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A konyvtar kéri az olvasék alabbi adatait is, ezek kdzlése azonban nem koételezé:
- levelezési cim (amennyiben az allandé lakcimtdl eltér)
- telefonszam
- e-mail cim

Amennyiben a konyvtari beiratkozo 14 év alatti gyermek, ugy beiratkozasahoz szikséges megadni
az érte kezesi felel6sséget vallalni kivané személy adatait az alabbiak szerint:

- név (asszonyoknal szliletési név is),

- szlletési hely és id6,

- anyja neve,

- allando lakhelye: telepllés, utca, hazszam, emelet, ajtd

- lakcimmel nem rendelkezéknek igazolas szikséges valamely szervezettél, ahova levelei

kézbesithetdk (hajléktalanszallo stb.)

Nem kotelez6en megadandd adatok:

- levelezési cim (amennyiben az allandé lakcimtél eltér)

- telefonszam

- e-mail cim

Az adatkezelés célja: a beiratkozd személy adatainak regisztralasa. A fent megjeldlt adatok
felvételének célja egyrészt latogatottsagi statisztikak készitése, masrészt biztonsagi célokat is
szolgal (a Felhasznaldk jogosultsagainak azonositasa). A Kényvtar a megjelolt céloktdl eltérd célra
a személyes adatokat nem hasznalja fel és harmadik félnek nem adja ki.

Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény koézérdeki feladatanak ellatasa, a GDPR 6. cikk (1) bek.
e) pontja

Az adatkezelés idétartama: Az Intézmény az Erintett adatait az érvényes konyvtari tagsag teljes
idétartama alatt, és annak lejartatdl szamitott 5. év december 31-éig tarolja az e célt szolgalo
nyilvantarté rendszerében. A kdnyvtarhasznalati tagsag lejarta utani 5. év december 31-én — kllén
kérvény benyujtasa nélkil — az Intézmény térli az Erintett személyes adatait az olvasdi
nyilvantartasbol.

Abban az esetben, ha a kényvtari tagsag ideje alatt az Erintettnek olyan befizetési kételezettsége
keletkezett, amellyel kapcsolatban a bizonylatot a 2000. évi C. torvény (Szamviteli tv.) elbirasai
szerinti ideig 6rizni kell, az Adatkezeld teljesiti erre vonatkozé jogszabalyi kotelezettségét.

Az adatok biztonsaga: Az adatok biztonsagat a szerverek, a szamitogépek, az iratok fizikai
védelmével, a szamitdgépek és szoftverek (TextLib) jelszavas védelmével, biztonsagi naplézassal,
jogosultsag kezeléssel (TextLib) garantalja az Intézmény.

2.2. Az Intézmény altal szervezett rendezvényeken valé részvétel

A regisztraciohoz nem kotétt, nyilt programon a nagykozonseég tagjai korlatozas nélkul vehetnek
részt. A rendezvényen résztvevOk ugyanakkor elfogadjak, hogy az esemény dokumentalasa
érdekében kép- és hangfelvétel készilhet, amelyet az Intézmény, mint Adatkezel6 az
Onkormanyzat honlapjan, k6z6sségi média oldalan kbzzé tehet.

Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény koézérdekil feladatanak ellatasa, a GDPR 6. cikk (1) bek.
e) pontja

Az Intézmény az eseményen készult kép- és hangfelvételeket 5 évig 6rzi, utana torli.

Amennyiben a kdzzétett kép- és hangfelvételekkel kapcsolatban az Erintett irasbeli kifogast
terjeszt be, tiltakozhat az adatkezelés ellen, az Intézmény a Rendelet altal el6irt médon, a
(Torléshez valé jog) jelen szabalyzatban leirtak szerint jar el.
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A regisztraciohoz kétott, nyitott programon értelemszerlien azok vehetnek részt, akik az
email/postai cimuket az Intézménnyel kozolték. A rendezvényen résztvevdék ugyanakkor
elfogadjak, hogy az esemény dokumentalasa érdekében kép- és hangfelvétel készilhet, amelyet
az Intézmény, mint Adatkezel6 a honlapjan, k6zosségi média oldalan kozzé tehet.

Az adatkezelés jogalapja — mind az értesitési cim megadasa, mind a kép- és hangfelvétel
készitése esetén — az Erintett hozzajarulasa, illetve a jogi kotelezettség. Az Intézmény a
programra jelentkez6k e-mail cimét a megrendezés utan 30 nappal torli.

Az Intézmény az eseményen készult kép- és hangfelvételeket archivalja.

Amennyiben a kodzzétett, illetve megérzétt kép- és hangfelvételekkel kapcsolatban az Erintett
irasbeli kifogast terjeszt be és visszavonja adatainak kezelésére adott hozzajarulasat és keéri
adatainak a torlését, az Intézmény megvizsgalja a kérelmet, és annak elbiradlasa soran a Rendelet
altal eléirt modon jar el. Az érintett hozzajarulasanak visszavonasa nem érinti a visszavonas el6tti
adatkezelések jogszerliségét.

A csak meghivottak szamara rendezett zart programon valé részvétel el6feltétele, hogy az
Erintettek elézetesen kozoljék az Intézménnyel a jelentkezéshez sziikséges személyes adataikat
(név, munkahely, beosztas, e-mail cim, telefonszam stb.). A rendezvényen résztvevék ugyanakkor
elfogadjak, hogy az esemény dokumentalasa érdekében kép- és hangfelvétel készulhet, amelyet
az Intézmény, mint Adatkezel6 a honlapjan, k6zdsségi média oldalan kézzé tehet.

Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény koézérdeki feladatanak ellatasa, a GDPR 6. cikk (1) bek.
e) pontja

Az Intézmény a programra meghivottak e-mail cimét a megrendezés utan 30 nappal, az
eseményen készllt kép- és hangfelvételeket 5 év utan torli.

Amennyiben a kodzzétett kép- és hangfelvételekkel kapcsolatban az Erintett irasbeli kifogast
terjeszt be, azaz tiltakozik az adatkezelés ellen, az Intézmény a Rendelet altal eléirt médon, a
jelen szabalyzatban leirtak szerint jar el.

2.3. Bejelentkezés a konyvtari rendszerbe

Adatkezeld http://www.krudylib.hu/user honlapjan elérhet és hasznalhat6 a konyvtar elektronikus
katalégusa.

A kataldégus hasznalatahoz azonositasra (azonosito-jelsz6 paros hasznalatara) nincs szukség.
Azonositas (belépés) az alabbi szolgaltatasok igénybevételéhez kell:
» Adataim, kdrleveleim (megtekintése, médositasa)

* E-mail/jelszd6 médositasa

* Aktualis kdlcsbnzéseim (megtekintése, hosszabbitasa)

» Korabbi koélcsdnzéseim (megtekintése)

» Témafigyelés (beallitasa)

* Polcon lévé6 tételeim (megtekintése, menedzselése)

* El6jegyzéseim, foglalasaim (megtekintése, lemondasa)

» Gyarapitasi javaslat (megtétele a konyvtarosnak)

* Referensz kérdés (tajékoztatas kérése a konyvtarostol)

Ehhez olvaséjegy-szammal rendelkezd olvaso esetében regisztracié csak akkor szikséges, ha az
Erintettnek még nincs jelszava. (a jelsz6 a beiratkozaskor megadhaté). Ebben az esetben az
olvasdjegy-szam és a jelszd mezdk kitdltése szikséges. Jelszét csak az az olvasd kérhet
regisztracioval, akinek e-mail cimét beiratkozaskor az Adatkezeld rogzitette. A beiratkozaskor
megadott e-mail cimre érkezik egy link, amelynek segitségével a regisztraciot aktivalni kell.
Olvaséjegy-szammal még nem rendelkez6 olvasdk a honlapon valé regisztraciokor nevet, e-mail
cimet és jelszét adnak meg. Az aktivald link a regisztraciokor megadott e-mail cimre érkezik.
Amennyiben az olvasé beiratkozas soran nem adott meg e-mail cimet, ugy addig érdemben nem
tudja hasznalni a rendszert, mig személyesen nem adja meg e-mail elérhet6ségét. Az e-mai cim
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megadasa Onkéntes és barmikor visszavonhatd, az e-mail cimet Adatkezeld titkosan kezeli, csak
jelszo /jelszé emlékezteté megadasara, esetlegesen kdnyvtari hirlevelek kiildésére hasznalt..

A https://konyvtarpalota.hu/ honlap maga a konyvtari webaruhaz, melyen keresztil a
legnépszeriibb konyvek kozil valogathat az olvas6. A konyvtarpalota.hu oldalrél otthonrdl,
kényelmesen és egyszeriien kodlcsdndzhetnek az Erintettek.

A https://konyvtarpalota.hu/ webaruhazon keresztll torténd kolcsdnzés feltétele a kdnyvtarba,
ezen kivul a webaruhaz allomanyba valé beiratkozas.

A kolcsonzésen tul lehetéség van sajat és helyi megjelenésii kiadvanyok (mivészeti albumok és
kdnyvek, varosismertetdk, idegenforgalmi és helytorténeti kiadvanyok) vasarlasara is.

2.4. ,Kérdezze a konyvtarost” — lizenetkiildé rendszer

A http://www.krudylib.hu/user oldalon lehetéség van arra, hogy az érdekl6ddk az Adatkezeld
részére kozvetlenul kuldjenek Uzenetet a nevik, e-mail cimuik, valamint Gzenetlk targyanak és
tartalmanak megadasaval. Az Uzenet elkildése csak abban az esetben lehetséges, ha az
erdekl6dé érintett az adatvédelmi tajékoztatora mutatd link utan 1évé kis négyzet bejeldlésével
kifejezetten nyilatkozik, hogy Adatkezel6 jelen adatkezelési tajékoztatéjat megismerte, az abban
foglaltakat elfogadja és kifejezetten hozzajarul megadott adatainak a kezeléséhez.

Abban az esetben, ha Uzenetklldés torténik az adatkezelés célja: az érintettel t6rténé
kapcsolatfelvétel, az érintett véleményének megismerése.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja, az Adatkezeld jogos érdeke.

Uzenetkiildés esetén az adatok tarolasa az érintett tiltakozasaig, tiltakozas hianyaban az lzenet
targyahoz kapcsolddo Ugy, eljaras (jogerds) lezarasat kovetd 5 évig torténik.

2.5. A siitik kezelése

A sutiket és webjeloldket Adatkezel kizardlag adminisztrativ célokra: a webhely latogatottsaganak
méreésére, illetve a bongészés megkonnyitésére hasznalja fol.

Aki nem kivanja elfogadni a sutik és webjeldlék haszndalatat, ennek megfeleléen beallithatja a
webbdngészét, de ekkor a honlap bizonyos funkcidinak hasznalata korlatozotta valik. A sutikre és
webjeldlékre vonatkozo beallitasokat a bongészében lehet mddositani.

A honlapon a bdngészés megkezdésekor egy felugré ablakban figyelmeztetés jelenik meg a sutik
hasznalatarél. Ha az Erintett ezek utan tovabb béngészi a honlapot, hozzajarul a siitik
elhelyezéséhez a bongészésre hasznalt eszkozén.

A csak a bdéngészési munkamenet idején érvényes sitik teszik lehetévé, hogy a honlap
bongészése soran a szerver felismerje az adott eszkdzt, megjegyezze a bedllitasokat,
megkonnyitse a bongészést.

Az allandé siitik a bongészési folyamat lezarulta utdn meghatérozott ideig maradnak az Erintett
eszkdzén, hogy lehetévé tegyék a felhasznalok preferenciainak, miveleteinek a felidézését egy
késObbi latogatas soran.

Adatkezeld a honlapjat sajat maga tartja karban, sajat szerverén lizemelteti.

Napléfajl: Adatkezeld a honlapjanak lUzemeltetése soran keletkezd naplofajl bejegyzéseiben tarolt
adatok: az Erintett eszk6zének IP-cime, a hasznalt bdngészé tipusa, az internetszolgaltato, a
bdngészés ideje, a belépd és kilépd oldalak cime, a latogatas alatti kattintasok szama. A szerver
anonim médon tarolja a jelzett adatokat.

Az Erintett a rautalé magatartasként a honlap hasznalataval hozzajarul a naplézashoz szilkséges
adatkezeléshez.
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Adatkezeld a honlap Uzemeltetése soran keletkezd napléfajlokat 365 nap elteltével automatikusan
torli.

Adatkezel6 honlapja harmadik féltdl (tehat nem az Adatkezel6tdl és nem az Adatfeldolgozotdl)
szarmazo sutiket is kezel, ugy mint a Google Analytics©, amely az oldal monitorozasahoz, a
statisztikak készitéséhez sziikséges informaciokat gydiiti.

A Google Analytics© altal kezelt adatok: a honlap latogatok szama, a megtekintett oldalak, a
latogatdk tartdozkodasi helye, a belépés elétti webhely (ahonnan a felhasznalé "érkezik"), a
hasznalt bongészé és operacids rendszer, az internetszolgaltatd, a hasznalt kijelzd felbontasa, az
oldal bongészésének ideje, a honlap elhagyasanak idépontja.

A Google Analytics© a fenti informaciokat anonim formaban tarolja. Az anonim adatokhoz a
szolgaltatas tulajdonosa és Uzemeltetdje, a Google Inc. (1600 Amphitheatre Parkway, Mountain
View, CA 94043, USA) is hozzafér. Az anonim adatok és a bongészéshez hasznalt eszkdz IP
cimének Osszekotésével az Adatfeldolgozo a gylijtétt adatokat célzott reklamok eljuttatasara
hasznalja, melynek célpontja az internethasznal eszkdze.

Adatkezel6 a kodzOsségi oldalanak elérését, megosztasat, kedvelését megkonnyitd sutiket a
Facebook Inc. szolgaltatasa biztositja. A sitik altal kezelt adatokhoz a Facebook Inc. (1601
WillowRoad, Menlo Park, CA 94025, USA) is hozzafér. A szolgaltatdas hasznalata soran
megvalosuld adatkezelést a Facebook Inc. — mint Adatfeldolgozé — kézdsen végzi; a szolgaltatas
révén hozzafér a honlap Ilatogatottsaganak méréséhez és a bdngészési szokasok
feltérképezéséhez sziikséges adatok koréhez. A gylijtott adatokat az Adatfeldolgozé tartésan, de
legfeljebb 2 évig tarolja az Erintett bdngészéshez hasznalt eszkdzén. E siitiket az Erintett térolheti
a sajat eszkdzérél. Az Adatfeldolgozé a fenti adatokat az Erintett szamara kiildétt, célzott reklamok
eljuttatasara is felhasznalja.

3. Az érintett jogai
Atlathato tajékoztatas

Az érintettnek joga, hogy az 6t érint6 adatkezelésekrdl tomor, atlathatd, értheté és kdnnyen
hozzaférheté formaban vilagosan és kdzérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezeld minden adatkezeléssel is foglalkozé dolgozéjanak kell6 informacioval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatds nem elérhetd, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrdl kielégitd
informaciét nyujtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhatdé meg vagy a kérdés
elektronikus uton vagy irasban érkezett, ugy az Adatkezel6 1 honapon belll tajékoztatja az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas modon
kéri.

A tajékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithato fel.

Ha az Adatkezel6 az érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintett6l gyujti, akkor az adatok
megszerzéseének idépontjdban tajékoztatia az Ugyfelet az adatkezelési tajékoztatod
megismerhetbveé tételével.

Ha az Adatkezel6 az érintettre vonatkozé személyes adatokat nem az érintettdl gydjti, akkor az
adatok megszerzését kévetd 1 hdnapon belll tajékoztatja az tgyfelet a fenti médon.

Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozdéan, hogy
személyes adatainak kezelése az Adatkezel6nél folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adataihoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezeld
koteles kérelem esetén az adatkezelés targyat képez6 személyes adatainak masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszer(i mértéki dijat szamithat fel, amely magaban foglalja
a masolas dijat, valamint a postakdltséget. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet,
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az informacidkat elektronikus uton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett
maskeént kéri.

Helyesbitéshez val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel® indokolatlan késedelem nélkul helyesbitse a
ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, e-mail cim valtozas bejelentése
esetén.

Torléshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul toérdlje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
- a személyes adatokra mar nincs szukség abbdl a célbdl, amelybdl azokat az Adatkezel6
kezelte
- az érintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
- igazolhatd, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli
- aszemélyes adatok torlését jogszabaly elbirja

Ha az Adatkezel6 barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, és azt a fentiek értelmében tordini koteles, az Adatkezel a lehetéségeihez képest
megteszi az észszerlen elvarhatd Iépéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezeld tovabbi adatkezelbket, hogy az érintett kérelmezte t6lUk a
szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesdul:

- az ¢érintett vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel§ ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezel6nek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
erintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kerul, hogy az Adatkezel6 adatkezelést igazol6 jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzgjarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezeld a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol el6zetesen tajékoztatja.

Adathordozhatésaghoz valo jog
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Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat kdzismert modon tagolt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa.

Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az Adatkezel6 altal kézérdeki célbdl végzett, vagy az Adatkezel6 jogos
érdekén alapulé adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezeld a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd ereji jogos okok
indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezeld ellen birésaghoz fordulhat. A birésag az

ugyben soron kivul jar el. A pert az érintett - valasztéasa szerint - a lakohelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.

2. szamu melléklet

Adatkezelési tajékoztato
a kézmiivel6dési szolgaltatasokat igénybe vevo természetes személyek adatai kezelésérdl
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A THURY-VAR Kulturalis és Szolgaltaté Koézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségii
Tarsasag (tovabbiakban: Adatkezeld) elkotelezett latogatéi személyes adatainak védelme
tekintetében.

Adatkezel6 a feladat- és hataskorét, kdzmUivel6dési feladatai keretében gyakorolt tevékenységét a
jogszabalyokban meghatarozott formaban hajtja végre és ennek ismeretében a személyes
adatokat bizalmasan kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési
intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantalja.

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarél az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelete (GDPR) (a tovabbiakban: altaldanos adatvédelmi rendelet) el6irja, hogy az
Adatkezel6 megfelelé intézkedéseket hozzon, annak érdekében, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozo, minden egyes tajékoztatast tomor, atlathato, értheté és
kénnyen hozzaférhetd formaban, vilagosan és kozérthetéen megfogalmazva nyujtsa, tovabba,
hogy az Adatkezel6 el6segiti az érintett jogainak a gyakorlasat.

Adatkezel6 altal fenntartott kdzmdivel6dési intézmények latogatdinak személyes adataival
kapcsolatos adatkezelési tevékenységre vonatkozdan az alabbi adatkezelési tdjékoztatét adja ki.

1. Tajékoztaté adatok

Adatkezel6k megnevezése, elérhetésége

THURY-VAR Kulturalis és Szolgaltaté Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
Képvisel6je: Onofer Attilatigyvezetd

Székhelye: 8100 Varpalota, Hunyadi M. tér 1.

Tel: +36-88-472-305

E-mail: info@thuryvarkft.hu

Az Intézmény adatvédelmi tisztviseldjének neve, elérhetdsége:
Dr. Csapé Csilla

Elérhetbségei:

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.

Mobil: +36-30-6413314

E-mail: cscsapo@gmail.com

2. Az Intézmény altali adatkezelések
2.1. Kidllitasok és egyéb rendezvénylatogatasok adatkezelése

Adatkezel6 az altala mikddtetett kdézmlivel6dési szinterek (telephelyek) latogatéi részére
jegyértékesitést végez.

A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime.

A személyes adatok kezelésének célja: a maganszemély vasarlonak az intézménybe, kiallitétérbe,
rendezvényre, stb. torténd bejutas biztositasa

Az adatkezelés jogalapja: Adatkezeld kézmivelédési feladatainak ellatasa, a GDPR 6 cikk (1)
bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben Adatkezel§ a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel§
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan keényszerit6 ereji jogos okok indokoljak, amelyek
elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a jegy megvasarlasanak évét kdvetd 5 év.
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2.2. Napkozis és iskolai taborok, szakkoérok szervezése

Az iskolai taborok, szakkdrok részére Adatkezeld helyet biztosit. Ennek keretében Adatkezeld
személyes adatokat nem kezel.

Esetenként Adatkezel6 sajat szervezésben nyari napkozis taborokat és szakkoroket is szervezhet.
A taborba, szakkorbe vald jelentkezés dnkéntes. A jelentkezéssel egyidejlleg kiskoru jelentkezé
esetén a térvényes képvisel6 megadja a gyermek nevét, életkorat, lakcimét, a szl elérhetéségét
(telefonszamat).

Az adatkezelés jogalapja: az érintettek (térvényes képviselbik dnkéntes, megfeleld tajékoztatason
alapulé hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont)

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a tabor igénybevételének évét kdvetd 5 év.

Sajat szervezésli tdbor vagy szakkor esetében kilon adatkezelési tajékoztatoban kell az érintett
az adatkezelésrél és az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl ismertetni a rendelet részletes
szabalyai szerint.

Az érintett az adatkezelés jogalapjat képez6é hozzajarulasat barmikor visszavonhatja. mely
visszavonas azonban nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehaijtott
adatkezelés jogszeriisegét.

2.3. Rendezvényszervezés

Adatkezezl6 a Varpalotan megrendezésre kerll6 el6adasokra és koncertekre a jegyarusitast
egyrészt a helyszini jegyarusitassal, masrészt internetes portal bevonasaval végzi.

Az adatkezelés jogalapja: Adatkezeld kézmivelédési feladatainak ellatasa, a GDPR 6 cikk (1)
bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel§
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 ereji jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a jegy vagy bérlet megvasarlasa évét kovet6 5 év.
A jelen szabalyzat mellékletét képez6 adatkezelési tajékoztatét ismertetni kell az érintett
személlyel.

2.4. Adatkezeld altal szervezett egyéb rendezvényeken valé részvétel

Adatkezel6 tevékenységéhez hozzatartozik a szakmai és kozmivel6dési programok szervezése,
amelynek soran Adatkezel6 éplleteibe a nyilvanossag tagjai is betérhetnek. Adatkezel6 a
személyes adatok kezelése szempontjabdl kiilénb6zd programokat szervez.

A rendezvény lehet:
- nyilt, regisztraciohoz nem kotott,
- nyitott, elézetes regisztraciohoz kotott,
- zart, csak meghivottaknak szol6.
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A regisztraciohoz nem kététt, nyilt programon a nagyk6zdnseg tagjai korlatozas nélkil vehetnek
részt. A rendezvényen résztvevok ugyanakkor elfogadjak, hogy az esemény dokumentalasa
érdekében kép- és hangfelvétel késziilhet, amelyet az Adatkezel6 a sajat vagy az Onkormanyzat
honlapjan, facebook oldalan, k6zésségi média oldalan kdzzé tehet.

Az adatkezelés jogalapja ez esetben Adatkezel6 kézmivelédési feladatainak ellatasa, a GDPR 6
cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel®
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité ereji jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelmeéhez kapcsolédnak.

Adatkezeld az eseményen készlilt kép- és hangfelvételeket 5 évig 6rzi, utana torli.

A regisztracibhoz kététt, nyitoft programon értelemszerlien azok vehetnek részt, akik az
email/postai cimiket Adatkezeldvel kozoltek. A rendezvényen résztvevok ugyanakkor elfogadjak,
hogy az esemény dokumentalasa érdekében kép- és hangfelvétel készilhet, amelyet az
Adatkezeld a honlapjan, k6z6sseégi média oldalan k6zzé tehet.

Az adatkezelés jogalapja — az Adatkezel6 jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont)

Adatkezeld a programra jelentkez6k e-mail cimét a megrendezés utan 30 nappal torli.

Adatkezel6 az eseményen készult kép- és hangfelvételeket archivalja.

Amennyiben a kodzzétett, illetve megérzott kép- és hangfelvételekkel kapcsolatban az Erintett
irasbeli kifogast terjeszt be, tiltakozik, az Adatkezel® megvizsgalja a kérelmet, és annak elbiralasa
soran a Rendelet altal el6irt médon jar el.

A csak meghivottak szamara rendezett zart programon vald részvétel el6feltétele, hogy az
Erintettek elézetesen kozoljék Adatkezelbvel a jelentkezéshez sziikséges személyes adataikat
(név, munkahely, beosztas, e-mail cim, telefonszam stb.). A rendezvényen résztvevék ugyanakkor
elfogadjak, hogy az esemény dokumentalasa érdekében kép- és hangfelvétel készilhet, amelyet
Adatkezeld a honlapjan, k6z6sségi média oldalan kozzé tehet.

Az adatkezelés jogalapja ez esetben Adatkezelé kdézmiivel6dési feladatainak ellatasa, a GDPR 6
cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapulé kezelése ellen. Ebben az
esetben az Adatkezel§ a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel§
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 ereji jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Adatkezel6 a programra jelentkez6k e-mail cimét a megrendezés utan 30 nappal, az eseményen
készllt kép- és hangfelvételeket 5 év utan torli.

2.5. Bérbeadas tevékenység
Adatkezeld rendezvények és szervezetek szamara helyiséget biztosit bérbe vehetd ingatlanjaiban

Kezelt adatok kore: Bérl6k — amennyiben maganszemélyek — személyes adatai: név, cim, anyja
neve, szuletési helye, ideje, személyi igazolvany szama, adészdma, bankszamlaszama.

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 54 / 78 oldal



Az adatkezelés jogalapja ez esetben Adatkezel6 kézmivelédési feladatainak ellatasa, a GDPR 6
cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben az Adatkezel§ a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel$
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité ereji jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6éterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelmeéhez kapcsolédnak.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a tabor igénybevételének évét kdvetd 5 év.
A jelen szabalyzat mellékletét képez6 adatkezelési tajékoztatdét ismertetni kell az érintett
személlyel.

2.6. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolodé adatkezelés

Adatkezeld a hirlevél-szolgaltatast nyGjt az e-mail cimiiket ezen célbél megadé Erintettek
szamara. A feliratkozottak adatai kozul kizarélag az e-mail-cim és a név a szolgaltatas kezeldjének
szamitégépén van eltarolva.

Az adatkezelés Erintettje az, aki megadta az e-mail cimét abbdl a célbdl, hogy az Adatkezeld az
Erintett altal megadott e-mail cimre eljuttassa a hirlevelet. Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel®
jogos érdeke. (GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont)

Az adatkezelés célja: Adatkezeld altal készitett hirlevelek kuldése az Erintett részére, Adatkezeld
tevékenységének népszerisitése. A hirlevelek targya Adatkezeld szolgaltatasai, programjai,
ujdonsagai, figyelemfelhivé ajanlatai.

Az adatkezeles idGtartama: Adatkezel6 a hirlevél kuldése kapcsan kezelt szemelyes adatokat az
Erintett erre vonatkozé tiltakozasaig (leiratkozasig), illetve az adatoknak az Erintett kérésére
torténd torléséig kezeli.

Az adatok tarolasanak moddja: az Adatkezelé az informatikai rendszerében (szerverén) egy
elkulonitett adatkezelési listan kezeli.

Az Erintett altal a hirlevél kiildés céljabdl kezelt, papiron atadott adatokat biztonsagos helyen 6rzi.
Adatkezeld garantalja, hogy sem az informatikai rendszerben, sem a papiron tarolt személyes
adatokhoz illetéktelenek nem férhetnek hozza.

2.7. http:/ithuryvar.hu/

Adatkezeld a honlap szolgaltatasi szinvonalanak ndvelése, a webhely felhasznalasanak
megkonnyitése, tovabba a biztonsagi és adatvédelmi kockazatok kezelése érdekében a honlap
bdngészése soran un. ,cookie’-kat ,suti"-ket (a tovabbiakban siiti) és webjel6l6ket hasznal. A siitik
és webjelol6k alkalmazasa soran az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajarulasa.

A jelen szabalyzat bevezet6jében hivatkozott Rendelet értelImében a suti — az interneten hasznalt
eszk6z IP-cimével egyltt — személyes adatnak mindsdl.

A sutiket és webjelol6ket Adatkezeld kizarolag adminisztrativ célokra: a webhely latogatottsaganak
mérésére, illetve a bongészés megkonnyitésére hasznalja fol.

Aki nem kivanja elfogadni a sitik és webjeldl6k haszndlatat, ennek megfeleléen beallithatja a
webbdngészét, de ekkor a honlap bizonyos funkcidinak hasznalata korlatozotta valik. A sutikre és
webjeldlékre vonatkozé beallitasokat a bongészdben lehet modositani.
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A honlapon a béngészés megkezdésekor egy felugré ablakban figyelmeztetés jelenik meg a sutik
hasznalatarél. Ha az Erintett ezek utan tovabb boéngészi a honlapot, hozzajarul a siitik
elhelyezéséhez a bdngészésre hasznalt eszkdzeén.

A csak a bdéngészési munkamenet idején érvényes sitik teszik lehetévé, hogy a honlap
bongészése soran a szerver felismerje az adott eszkdzt, megjegyezze a beallitasokat,
megkonnyitse a bongészést.

Az dllando siitik a bongészési folyamat lezarulta utdn meghatarozott ideig maradnak az Erintett
eszkbdzén, hogy lehetdévé tegyék a felhasznaldk preferenciainak, miveleteinek a felidézését egy
késébbi latogatas soran.

Adatkezeld a honlapjat sajat maga tartja karban, sajat szerverén lGzemelteti.

Naplofajl: Adatkezeld a honlapjanak izemeltetése soran keletkezd naplofajl bejegyzéseiben tarolt
adatok: az Erintett eszk6zének IP-cime, a hasznalt bdngész6 tipusa, az internetszolgaltato, a
bongészés ideje, a belépd és kilépd oldalak cime, a latogatas alatti kattintasok szama. A szerver
anonim maédon tarolja a jelzett adatokat.

Az Erintett a rautalé magatartasként a honlap hasznalataval hozzajarul a naplézashoz szilkséges
adatkezeléshez.

Adatkezeld a honlap Uzemeltetése soran keletkezé napléfajlokat 365 nap elteltével automatikusan
torli.

Adatkezelé honlapja harmadik féltél (tehat nem az Adatkezel6tél és nem az Adatfeldolgozotol)
szarmazo sutiket is kezel, ugy mint a Google Analytics©, amely az oldal monitorozasahoz, a
statisztikak készitéséhez sziikséges informaciokat gydiiti.

A Google Analytics© altal kezelt adatok: a honlap latogaték szama, a megtekintett oldalak, a
latogatdk tartézkodasi helye, a belépés elétti webhely (ahonnan a felhasznalé "érkezik"), a
hasznalt bongészé és operacids rendszer, az internetszolgaltatd, a hasznalt kijelzé felbontasa, az
oldal bongészésének ideje, a honlap elhagyasanak idépontja.

A Google Analytics© a fenti informacidkat anonim formaban tarolja. Az anonim adatokhoz a
szolgaltatas tulajdonosa és lizemeltetdje, a Google Inc. (1600 Amphitheatre Parkway, Mountain
View, CA 94043, USA) is hozzafér. Az anonim adatok és a béngészéshez hasznalt eszkdz IP
cimének 06sszekotésével az Adatfeldolgozd a gylijtétt adatokat célzott reklamok eljuttatasara
hasznalja, melynek célpontja az internethasznal eszkoze.

Adatkezel6 a kdzosségi oldalanak elérését, megosztasat, kedvelését megkdnnyitd sitiket a
Facebook Inc. szolgaltatasa biztositja. A sitik altal kezelt adatokhoz a Facebook Inc. (1601
WillowRoad, Menlo Park, CA 94025, USA) is hozzafér. A szolgaltatds hasznalata soran
megvalosuld adatkezelést a Facebook Inc. — mint Adatfeldolgozé — kézdsen végzi; a szolgaltatas
révén hozzafér a honlap Ilatogatottsaganak méréséhez és a bdngészési szokasok
feltérképezéséhez szikséges adatok kdréhez. A gylijtott adatokat az Adatfeldolgozé tartésan, de
legfeljebb 2 évig tarolja az Erintett bdngészéshez hasznalt eszkdzén. E siitiket az Erintett térolheti
a sajat eszkdzérél. Az Adatfeldolgozé a fenti adatokat az Erintett szamara kiildétt, célzott reklamok
eljuttatasara is felhasznalja.

2.8. Palyazatok adatkezelése

Adatkezeld az altala elnyert palyazatok feltételeinek teljesitéséhez igazolni koteles a vallalt
feltételek teljesitését, mely a legtdbb esetben a palyazati forrasbdl megrendezésre kerlld
események, rendezvények latogatottsaganak igazolasat jelenti. Ehhez adatkezel6nek régzitenie
kell a rendezvényeken résztvevik nevét és alairasat és amennyiben az érintett megadja, akkor
valamely elérhetéségét is. Az elérhetéség megadasa opciondlis az Erintettek részérél.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja, az Adatkezel6 jogos érdeke.

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 56 / 78 oldal



Az adatkezelés id6tartama: a palyazat lezartat kévetd 5 év. (mindaddig, amig annak teljesitését
barmely hatésag ellenérizheti)

3. Az érintett jogai
Atlathato tajékoztatas

Az érintettnek joga, hogy az 6t érint6 adatkezelésekrdl tomor, atlathatd, értheté és konnyen
hozzaférheté formaban vilagosan és kdzérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezel6 minden adatkezeléssel is foglalkozé dolgozéjanak kell6 informaciéval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatas nem elérhetd, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrdl kielégitdé
informaciét nyujtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhatdé meg vagy a kérdés
elektronikus uton vagy irasban érkezett, ugy az Adatkezel6 1 honapon belll tajékoztatja az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas modon
kéri.

A tdjékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithato fel.

Ha az Adatkezeld az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gydijti, akkor az adatok
megszerzésének id6pontjaban tajékoztatia az Ugyfelet az adatkezelési tajékoztato
megismerhetévé tételével.

Ha az Adatkezel6 az érintettre vonatkozd személyes adatokat nem az érintettdl gydjti, akkor az
adatok megszerzéseét kovetd 1 hdnapon bellil tajékoztatja az tgyfelet a fenti médon.

Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése az Adatkezel6nél folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adataihoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezel6
koteles kérelem esetén az adatkezelés targyat képez6 személyes adatainak masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel§ az
adminisztrativ kdltségeken alapuld, észszerli mértéki dijat szamithat fel, amely magaban foglalja
a masolas dijat, valamint a postakdltséget. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet,
az informaciodkat elektronikus uton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett
masként kéri.

Helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkul helyesbitse a
ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, e-mail cim valtozas bejelentése
esetén.

Torléshez val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil térdlje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az adatkezel6 pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
- a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat az Adatkezel6
kezelte
- az érintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
- igazolhato, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli
- aszemélyes adatok torlését jogszabaly elbirja
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Ha az Adatkezel6 barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, és azt a fentiek értelmében t6rdIni koteles, az Adatkezelé a lehetéségeihez képest
megteszi az észszerlien elvarhato 1épéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 tovabbi adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte téluk a
szoban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesul:

- az ¢érintett vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel® ellen6rizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezel6nek mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy vedelméhez;

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6étartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kerll, hogy az Adatkezelé adatkezelést igazold jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezel6 a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem 4&llnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé6, altala az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat kdzismert modon tagolt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa.

Tiltakozashoz val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az Adatkezel6 altal kozérdeki célbol végzett, vagy az Adatkezel6 jogos
eérdekén alapul6 adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd ereji jogos okok
indokoljak, amelyek elsGbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu
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Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel6 ellen birdsaghoz fordulhat. A birésag az
ugyben soron kivul jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakohelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes torvényszék elétt is megindithatja.

3. szamu mellékelt

Adatkezelési tajékoztato
a munkaviszonyban foglalkoztatottak részére

Jelen tajékoztatdé a munka torvénykonyvérdl szl 2012. évi l. térvény (a tovabbiakban Mt.) 9. § (2)
(LA munkavallal6 személyiségi joga akkor korlatozhatdé, ha a korlatozas a munkaviszony
rendeltetésével kbzvetlenil 6sszefiiggd okbol feltétleniil sziikséges és a cél elérésével aranyos. A
személyiségi jog korlatozasanak maodjarol, feltételeir6l és varhatd tartamardl a munkavallalot
elézetesen tajékoztatni kell.”), az Mt. 11. § (2) (,A munkaltatd elbzetesen tajékoztatia a
munkavallalot azoknak a technikai eszkbzbknek az alkalmazasarol, amelyek a munkavallalo
ellenérzésére szolgalnak”) és az Mt. 10. § (2) (,LA munkaltaté kételes a munkavallalot tajékoztatni
személyes adatainak kezelésérdl”) szerinti el6zetes tajékoztatasnak mindsul.

A jelen tdjékoztatd rendelkezéseinek kialakitdsakor a Tarsasag kuldnds tekintettel vette
figyelembe az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
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természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérél
(altalanos adatvédelmi rendelet) rendelkezéseit.

1. Tajékoztato adatok

Adatkezel6k megnevezése, elérhetésége

THURY-VAR Kulturalis és Szolgaltaté Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag
Képvisel6je: Onofer Attila Ggyvezetd

Székhelye: 8100 Varpalota, Hunyadi M. tér 1.

Tel: +36-88-472-305

E-mail: info@thuryvarkft.hu

Az Intézmény adatvédelmi tisztvisel6jének neve, elérhetésége:
Dr. Csap6 Csilla

Elérhetbségei:

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.

Mobil: +36-30-6413314

E-mail: cscsapo@gmail.com

2. Az adatkezelés célja, az érintettek kategériaja

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a munkaviszony létesitése, fenntartasa és
megszintetése.

A munkaviszonyban foglalkoztatottak személyes adataira vonatkozo részletes adatkezelési és
adatvédelmi szabalyokat a jelen személyes adatok védelmérdl szolé tajékoztatd tartalmazza.
Adatkezeld célja, hogy a személyes adatok pontos és biztonsagos, valamint a vonatkozé nemzeti
(ktlbnésen az Mt.) és eurdpai unids szabalyoknak (kuldondésen a GDPR) megfelelé kezelését
biztositsa.

A Tajékoztato hatalya valamennyi, munkaviszony keretében, vagy azzal 6sszeflggésben kezelt
személyes adatra kiterjed, flggetlenil az adat gyUjtésének, felhasznalasanak, rogzitésének,
tarolasanak, megsemmisitésének maodjatdl, illetve fliggetlenll attdl, hogy azok papir alapon vagy
elektronikusan kerullnek tarolasra.

A Tarsasag altal végzett egyes adatkezelési célok az alabbiak:
- Toborzas-palyaztatas-kivalasztas soran torténd adatkezelés
- A jogviszony létesitéséhez és teljesitéséhez kapcsolodé adatkezelés, ideértve a
képesitéssel, referenciakkal kapcsolatos adatkezeléseket is
- A munkavallalé alkalmassagaval (egészségugyi és szakmai), munkaegészségugyi
allapotaval kapcsolatos adatkezelés
- A munkavallalé ellenérzésével, megfigyelésével kapcsolatos adatkezelés, ezen belul:
- Munkaidé-nyilvantartassal, beléptetérendszer altal régzitett adatokkal kapcsolatos
adatkezelés
- Szamitogép, laptop hasznalatanak ellen6rzése
- E-mail hasznalat ellen6rzése
- Internet hasznalat ellen6rzése
- Céges mobil telefon hasznalat ellenérzése
- Munkara képes allapot ellenérzése (alkohol, egyéb tudatmodosité szerek)
- A munkavallald6 munkaegészségugyi, munkavédelmi, illetve munkabalesettel
Osszefliggd adatainak kezelése
- A munkavallalé adatainak egyeb célbadl torténd adatkezelése
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A Tajékoztatoban foglaltak megismerése és betartdsa a Tarsasag minden képviselbje,
tisztségviselbje, munkavallaldja szamara kotelezd.

A munkavallalotol kizarolag olyan adatok kérheték és tarthatok nyilvan, valamint olyan munkakori
orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezheték, amelyek jogviszony, munkaviszony létesitéséhez,
fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatasok biztositasahoz
szukségesek és a munkavallalo/koztisztvisel6 személyhez fiz6d6 jogait nem sértik.

Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkoz6 adatokat az Adatkezel, mint munkaltaté csak
a Munka Torvénykdnyvben meghatarozott jog, vagy kételezettség teljesitése céljabol kezel.

Egészségligyi alkalmassaggal kapcsolatos egészségiigyi adatok kezelése

Az egészségugyi alkalmassaggal kapcsolatos adatokat az Adatkezel6 nem ismeri meg, és nem
kezeli egyetlen érintett adatat a célon tulterjeszkedé mértékben. Az Adatkezel6 az egészsegugyi
alkalmassag eldontése céljabol egészségugyi szolgaltatétdl szarmazo alkalmassagi eredmény
alapjan dont az adott (leendd) munkavallalé egészségugyi alkalmassagarol. Az Adatkezeld csak
az egészségugyi alkalmassag tényét bizonyité adatot kezeli.

Amennyiben a munkaszerz6dés megkotésének folyamata soran dertl ki, hogy az adott érintett
alkalmatlan a munkakor betdltésére és emiatt a munkaviszony nem jon Iétre vagy ennek hatasara
szlnik meg, ugy az adatkezelés hatarideje és mddja is ezzel parhuzamos.

A munkaviszony fenntartasaval és megsziinésével kapcsolatos adatkezelések

Az Adatkezel6 a munkavallaloirdl személyzeti, valamint bér- és munkaugyi nyilvantartast vezet. A
felvett munkavallalok adatait elektronikusan és papiralapon is tarolia a Adatkezel6. A
munkavallaloknak azon személyes adatai kerlilnek felvételre, amelyek a munkaviszony
létesitéséhez szikségesek. A személyzeti nyilvantartds a munkaviszonyra, illetve foglalkoztatasra
iranyuld egyéb jogviszonyra (pl. 6nall6 tevékenységként végzett megbizas, vallalkozas stb.)
vonatkozd tények dokumentalasara szolgald adatkezelés. A személyzeti nyilvantartas adatai a
munkavallalé6 munkaviszonyaval kapcsolatos tények megallapitdsara és statisztikai
adatszolgaltatdsra hasznalhaték fel. A személyzeti nyilvantartds a Adatkezel6 valamennyi
munkavallalojanak adatait tartalmazza.

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelésekre vonatkozé nyilatkozatok

Amennyiben a munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz, megszintetéséhez, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsagok bizonyitasdahoz vagy koételezettségek elismeréséhez nyilatkozat
beszerzése szukséges a munkavallalotol, ugy a nyilatkozat beszerzése soran a Adatkezeld
minden esetben felhivja a munkavallal6 figyelmét a nyilatkozaton megadott adatokkal
kapcsolatosan az adatkezelés tényére, jogalapjara, céljara.

Amennyiben a nyilatkozat érvényességéhez okmany bemutatasa szikséges (személyi igazolvany,
diakigazolvany), ugy a Adatkezeld semmilyen médon nem kezeli az okmany adatait és/vagy
fénymasolt vagy szkennelt képét, hanem az arra jogosult munkavallaloja alairasaval tanusitja az
okmany bemutatasat és annak érvényességét.

Munkavallalok oktatasa

Az Adatkezel6 fenntartja a jogot, hogy munkavallalok oktatasara harmadik féllel szerzédjon.
Amennyiben az oktatas térvényileg kotott a munkaviszony ellatdsahoz, ugy a harmadik fél az
Adatkezeld adatfeldolgozéjaként dolgozza fel az adatokat, minden mas oktatas esetén a
munkavallalé hozzajarulasaval kerll a harmadik félhez tovabbitasra a személyes adat.

Béren kiviili juttatasok
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Az Adatkezeld fenntartja a jogot, hogy béren kivili juttatdsokat biztositson a munkavallalok
részére és harmadik féllel szerz6djon. Amennyiben a munkavallalé a béren kivili juttatasi elemek
kozul kivalasztja azon szolgaltatasokat, amelyeket igénybe kivan venni, ugy azon szolgaltatok
részére a szolgaltatas igénybevételéhez sziikséges adatokat a Adatkezel6 tovabbitja.

Harmadik személyek munkaviszonnyal kapcsolatosan megadott adatai

A munkaviszony kapcsan beszerzett harmadik személy adatai (példaul pétszabadsag, csaladi
adokedvezmény kapcsan vagy baleset esetén értesitendd személy megjeldlésekor) a szikséges
adattartamot meg nem haladéan vehetdk fel és kezelheték. Abban az esetben, ha a munkavallalé
harmadik személy adatait adja meg, ugy, a harmadik személytél koteles az adatkezeléshez a
harmadik személy hozzajarulasat megszerezni, amellyel az Adatkezel6 igazolni tudja, hogy a
harmadik személy adatainak kezelésére felhatalmazassal rendelkezik.

3. Az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatok kore:
A kezelt adatok kore: mindazon adatok, amelyek a hatalyos adéjogszabalyok kotelezéen eldirnak.
4. Az adatkezelés jogalapja:

Az adatkezelés jogalapja: torvényi felhatalmazas, a Munka Torvénykonyvének, valamint az adé és
TB jogszabalyok vonatkozé rendelkezései, a GDPR Rendelet 6. cikk (1) bek. ¢) pontja

5. Az adattarolas hatarideje:

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: Az Adatkezel§ foglalkoztatdé koteles a biztositasi
jogviszonnyal kapcsolatosan felmerllt munkadgyi és tarsadalombiztositasi iratokat a
biztositottjara, volt biztositottjara iranyado oOregségi nyugdijkorhatar betoltését kovetd o6t évig
megdrizni. Ezen idétartamig minden, a szolgalati idével, vagy a nyugellatas megallapitasa soran
figyelembevételre kerll6 jovedelemmel kapcsolatos iratot meg kell 6rizni.

Az egyéb szemeélyes adatokat tartalmazo iratok meg6rzési ideje: 5 év.

6. Adatfeldolgozok

Egyes esetekben, az Erintetti adatok tovabbi adatkezel6khéz és adatfeldolgozokhoz keriilhetnek.
Adatfeldolgozé igénybevétele esetén az Adatkezel6 szerzédéses kotelemként elbirja, hogy a
szerz6dott adatfeldolgozd a személyes adatok védelme érdekében betartsa a Rendelet eldirasait
és rendelkezzen az elbirt nyilvantartasokkal is.

7. Adattovabbitas

A Tarsasag meghatarozott célbdl — igy kuléndsen valamely harmadik személlyel fennallo
szerz6dés teljesitése érdekében, illetve a jogszabalyban meghatarozott kotelezettség, a
jogviszonybdl szarmazé munkaltatéi kotelezettség teljesitése érdekében — a munkavallalok
személyes adatait tovabbithatja.

Adattovabbitas esetén — jogszabalyon alapulé adattovabbitas kivételével — a Tarsasag kizardlag
olyan cimzettek részére tovabbitja a munkavallalék személyes adatait, amelyek az Eurdpai Unié
teruletén székhellyel rendelkeznek, vagy amelyek megfelelé garanciakat nyujtanak arra, hogy az
altaluk torténd adatkezelés a GDPR kdvetelményeinek megfelel.

8. Az érintett jogai

Atlathato tajékoztatas
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Az érintettnek joga, hogy az 6t érint6 adatkezelésekrél tomor, atlathatd, értheté és kdnnyen
hozzaférhet6 formaban vildagosan és kozérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezeld minden adatkezeléssel is foglalkozé dolgozéjanak kell6 informaciéval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatas nem elérhetd, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrdl kielégitdé
informaciét nyujtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhato meg vagy a kérdés
elektronikus uton vagy irasban érkezett, ugy az Adatkezel6 1 honapon belll tajékoztatja az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas modon
kéri.

A tajékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithato fel.

Ha az Adatkezel® az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gydjti, akkor az adatok
megszerzésének idépontjaban tajékoztatia az Ugyfelet az adatkezelési tajékoztatd
megismerhetbveé tételével.

Ha az Adatkezel6 az érintettre vonatkozé személyes adatokat nem az érintettdl gydijti, akkor az
adatok megszerzését kovetd 1 hdnapon belll tajékoztatja az tigyfelet a fenti médon.

Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése az Adatkezel6nél folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adataihoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezeld
koteles kérelem esetén az adatkezelés targyat képez6d személyes adatainak masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel§ az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerli mértéki dijat szamithat fel, amely magaban foglalja
a masolas dijat, valamint a postakoltséget. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet,
az informacidkat elektronikus uton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett
masként kéri.

Helyesbitéshez val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul helyesbitse a
ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, e-mail cim valtozas bejelentése
esetén.

Torléshez val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil térdlje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkll tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
- a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelyb8l azokat az Adatkezeld
kezelte
- az érintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkoz6 hozzgjarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
- igazolhatd, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli
- aszemélyes adatok torlését jogszabaly elirja

Ha az Adatkezel6 barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, és azt a fentiek értelmében tordIni koteles, az Adatkezel a lehetbségeihez képest
megteszi az észszerlien elvarhaté Iépéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 tovabbi adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte téluk a
szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 63 / 78 oldal



Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesdil:

- az érintett vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok térlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezelének mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
erintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy vedelméhez;

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kertl, hogy az Adatkezel adatkezelést igazold jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzdjarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
koézérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezel® a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasarél el6zetesen tajékoztatja.

Adathordozhatésaghoz valo6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala az Adatkezel§ rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat kdzismert modon tagolt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa.

Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az Adatkezel6 altal kézérdekil célbdl végzett, vagy az Adatkezel6 jogos
erdekén alapul6 adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd ereji jogos okok
indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolodnak.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezeld ellen birésaghoz fordulhat. A birésag az
ugyben soron kivdl jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakohelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.
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4. szamu melléklet

Munkavallaléi nyilatkozat az adatkezelési szabalyzat megismerésérol,
alkalmazasardl és titoktartasi kotelezettség vallalasarol

Alulirott munkavallalé kijelenti, hogy a munkaltatd Adatkezelési Szabalyzatat és Adatkezelési
Tajékoztatojat megismerte. Tudomasul veszi, hogy a munkaltaté az Adatkezelési Szabalyzat .
Fejezet 7. §-aban foglalt személyes adatait kezeli az ott meghatarozott célbdl és az ott
meghatarozott id6tartamig.

A munkavallalé a munkavégzése soran megismert személyes adatok kezelése, stb. soran kételes
alkalmazni és érvényesiteni az Adatkezelési Szabdlyzat rendelkezéseit.

Az Adatkezelési Szabalyzat betartasa és érvényesitése a munkaviszonybdl szarmazé lényeges
kotelezettségnek mindsul, megseértése munkajogi jogkovetkezmeényeket von maga utan.

A munkavallalo koételezettséget vallal arra, hogy a munkaltatonal végzett munkaja soran
tudomasomra jutott személyes adatokat kizarélag a munkakéri feladatai teljesitése céljabdl kezeli
és tovabbitja, mas célra nem hasznalja, azokat illetéktelen személlyel nem kozli, és nem adja at, a
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személyes adatokhoz jogosulatlan hozzaférést nem enged, a személyes adatokat nyilvanossagra
nem hozza. A munkavallalé tudomasul veszi, hogy ez a titoktartasi kotelezettség munkaviszonya
vagy munkavégzeésre iranyuld egyéb jogviszonya fennallasat kdvetéen is korlatlan ideig terheli. A
munkavallalé tudomasul veszi, hogy a titoktartasi kotelezettség megsértése a munkaviszonybdl
szarmazo lényeges kotelezettség megszegésének mindsll, amelyre a munkaltatdé munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmaz.

Kelt, 20 év hé nap

a munkavallal6 alairasa

5. szamu melléklet
Informatikai biztonsagi szabalyzat

A jelen Informatikai Biztonsagi Szabalyzat (a tovabbiakban IBSZ) célja, hogy a THURY-VAR
Kulturalis és Szolgaltaté Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasagnal (a tovabbiakban
Tarsasag) mikodtetett informatikai rendszerre vonatkozéan a biztonsagi intézkedéseket
szabdlyozza, meghatarozza a szamitastechnikai eszk6zok beszerzésének és hasznalatanak, a
szoftverkészités és alkalmazas, az adatkezelés folyamatanak biztonsagi szabalyait, tovabba az
informatikai szerepkdroket, és elbirja az egyes szerepl6k informatikai biztonsagot érint6 feladatait.

Az IBSZ altal biztosithato:

e Atitok-, és vagyonvédelemre vonatkozo elbirasok betartasa.

e A személyiségi jogok kell6 védelme.

e Az Uzemeltetett szamitastechnikai eszkozok, hardverek, szoftverek, haldézatok stb.
rendeltetésszeri hasznalata és megfelel6 Uzemvitele.

e Az Gzembiztonsagot szolgald miszaki fenntartasi és karbantartasi teenddk elvégzése.
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A szamitogépes feldolgozasok és az eredményadatok tovabbi hasznositdsa soran az
illetéktelen hozzaférésbdl és felhasznalasbol eredé karok megel6zése, illetve minimalis
mértéklre vald csokkentése.

Az adatallomanyok formai és tartalmi helyességének és épségének megbrzése.

Az alkalmazott szoftverek sértetlenségének, megbizhatdé mikodésének biztositasa.

Az adatallomanyok biztonsagos mentése.

A felhasznalt és keletkezett irasos dokumentumok megfelel6 kezelésének biztositasa.

A jogosultsag és a hozzaférés rendszerének dokumentalt kialakitasa.

A célok elérése érdekében a védelemnek miikddnie kell az egyes rendszerelemek fennallasanak
telies ciklusa alatt — a megtervezéstdl az alkalmazason (lUzemeltetésen) keresztil a
felszamolasukig, és azt kovetden az elévilés, illetve a selejtezhetéség id6tartama alatt.

Alapul vett iranyelvek, kovetendé szabvanyok, ajanlasok

Az IBSZ mint az informacioveédelem szabalyozasanak elsédleges eszkdze, a Tarsasag mikdodési
tertletén szukségszeriien a hatalyos jogszabalyok, szabvanyok, ajanlasok el6irasain alapul.

A szabalyzat feliilvizsgalatanak rendje, hatalya

A felllvizsgalatot évente vagy ha a mikoédés rendjében valtozas térténik az informatikai
feladatokért felel6s vezetd vegzi el, s a felllvizsgalat tényét ellenérzési lapon dokumentalja, melyet
irattarba helyez.

FellUlvizsgalat szUkséges jogszabalyvaltozasok esetén is, a jogszabalyokban jelzett hatariddig.

A szabalyzatot és modositasait a tarsasag ugyvezetbje hagyja jova.

Az IBSZ teriileti hatalya

Az IBSZ rendelkezéseinek teljes korl és értelemszer(i alkalmazasa a Tarsasagnak a székhelyén,
telephelyén és fidktelepén elhelyezett valamennyi szervezeti egységére és munkatarsra nézve
kotelezd.

AZ IBSZ személyi hatalya

Az IBSZ személyi hatalya kiterjed a Tarsasag minden felhasznaléjara. A Tarsasagnal nem
jogviszonyban allék esetében gondoskodni kell arrél a szerz6déskotdnek, harmadik személyeknek
stb., hogy a szerz6désekben az IBSZ megfelel6 elbirasai kotelezettségként megjelenjenek.

Az IBSZ targyi hatalya

Az IBSZ targyi hatalya kiterjed a Tarsasag valamennyi telephelyén lévé:

o a Tarsasag szervezeti egységei altal hasznalt, vagy altaluk tarolt valamennyi informatikai
berendezésre, beleértve a berendezések miiszaki dokumentacidjat is;

e rendszerprogramokra és a felhasznaldi programokra;

o védelmet élvez6 adatok telies korére, keletkezésik és felhasznalasuk, valamint
feldolgozasuk helyétél, tovabba a megjelenési formajuktdl fuggetlendl;

e adathordozokra, azok tarolasara és felhasznalasara, beleértve a feldolgozasra beérkezés
és a felhasznaldkhoz torténé eljuttatas folyamatait is;

¢ az informatikai folyamatban szerepl6 valamennyi dokumentaciora.
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Az IBSZ rendelkezéseit minden ujonnan Uzembe helyezett informatikai rendszer esetében
teljeskorGen alkalmazni kell. A szabalyozas hatalyba lépésének idépontjaban mar Uzemeltetett
rendszer esetében egyedi eltérés az informatikai biztonsagi feligyel6 jovahagyasaval
meghatarozott, atmeneti idészakra megengedhetd.

Felhasznaléi biztonsag szabalyai

A Tarsasdag a munkavégzéshez megfeleld szamitastechnikai hatteret biztosit, a biztositott
eszkodzoket azonban kizarélag munkavégzés céljara lehet hasznalni.
A biztositott eszk6zOk a Tarsasag tulajdonat képezik.

Eszkozokkel kapcsolatos szabalyok

»  Amennyiben a felhasznald barmilyen biztonsagi problémat vagy hibat észlel azonnal
koteles értesiteni a munkahelyi vezetéjét.

. Tilos az eszkdzoket és azok részeit athelyezni, burkolatukat, csatlakozasaikat megbontani.

. Tilos az eszkdzdk kdzelében enni, inni, dohanyozni.

Jelszékezeléssel kapcsolatos szabalyok

= Afelhasznal6 3 havonta kételes jelszavait lecserélni.

. A jelsz6 minimum 8 karakter hosszu, (kicsi és nagy) betlket és szamokat is kell
tartalmaznia.

. A jelszé nem irhato le semmilyen jol lathato, vagy kdnnyen hozzaférhetd helyre.

. Tilos a névre sz06l6 jelszd kiadasa mas felhasznalok szamara.

Szoftverekkel kapcsolatos szabalyok

= A Tarsasag kizardlag jogtiszta szoftverekkel dolgozik.

» A jogtisztasag biztositasa a vezetés feleléssége, ezért tilos barmely mas felhasznalonak
barmilyen terjesztési engedéllyel (freeware, shareware, stb.) rendelkezd szoftvert, a cég
tulajdonat képezé szamitdgépre feltelepiteni.

Adatvédelmi szabalyok

= A felhasznalok szamara tilos barmilyen adathordozéra adatokat lementeniik a
szamitogéplkrdl vagy a szerverekrdl. Kils6é adathordozét (Pen drive, CD/DVD stb.), csak a
munkahelyi vezet6 engedélyével csatlakoztathatd a szamitastechnikai eszk6zokhoz.

. A munkahely elhagyasa esetén a szamitégépet zarolni kell a "Windows" + "L" billentyilk
egyideji lenyomasaval, illetve olyan képerny&védét kell beallitani, melyek jelszéval engedik
csak a gép feloldasat.

» A személyes, munkahoz kozvetlenil nem kapcsolédd allomanyok tarolasa mind a
munkaallomasokon, mind a szervereken nem engedélyezett.

= A szamitégépen tilos mappa megosztast definialni, mikodtetni.

Internethasznalattal kapcsolatos szabalyok

» Tilos a munkahelyen minden valos ideji kommunikacios program hasznalata. Ide tartozik
az MSN, ICQ, IRC, és egyéb hasonlo Gzenetklldé hasznalata. Tilos tovabba web- fellleten
keresztil elérhetd valos ideji Gzenetklld6 ugynevezett "chat" program hasznalata.

» Tilos a munkahelyi internet kapcsolaton keresztul minden olyan program és egyeéb
fajlletoltése, ami nem a munkavégzéshez sziikséges.
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. Fajlok kulsé szerverekre vald feltdltése minden esetben tiltott, kivételt képez ez aldl a
betegnyilvantarté biztonsagi mentése a dropbox felh6tarhelyre, mely titkositott.

= Tilos minden internetes "online" sugarzott misor (ide tartoznak a radid, televizié miisorok)
hallgatasa, megtekintése az internet savszélesség indokolatlan cstkkentése miatt.

. Nem uzleti céla (webfelllet alapu) levelezés nem engedélyezett munkaidén bellil a
munkahelyi szamitégépeken.

Virusvédelmi szabalyok
= A szamitégépen virus ellenérzé program fut, mely a gép mikddése kézben automatikusan
figyeli a rendszert. A virus ellen6rzd programot leallitani és annak mikodésébe beavatkozni
szigoruan tilos.
. Minden fajl mlvelet el6tt ez a program ellenérzi a megnyitott fajlokat.
. Virustalalat esetében a munkat azonnali hatéllyal fel kell figgeszteni, a szamitégépet az
adathalézatrdl le kell valasztani és megkezdeni az okok feltarasat és a helyreallitast.

Jelen szabalyzat az aladirasanak a napjan lép hatalyba.

Varpalota, 2018.

ugyvezetd

6. szamu melléklet

Adatfeldolgozéi megallapodas

Az alabbi adatfeldolgozo6i megallapodas (a tovabbiakban: ,Megallapodas”) egyrészrél a

......................................... (székhelye:
cégjegyzékszam: = , adoszama: ,
képviseli........cccoviiiiiiiiiiiinnn. ), mint Megbiz6 (a tovabbiakban: ,Megbizé vagy Adatkezeld”),
masrészrél pedig a

............................................ (székhelye: .........cccoiiiiiiiiii e CEQJEQYZEKSZAM:
.............................. ,adészam: .....covviiiieee képuiselic o) (@

tovabbiakban: ,Megbizott vagy Adatfeldolgozé”)

(Megbizé és Megbizott egylttesen: ,Felek”, kulon-kilon: ,Fél”) kdzott jott I1étre alulirott napon és
helyen az alabbiak targyaban.
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1.1.

1.2.

2.1

2.2.

2.3.

2.4,

3.1.

3.2.

3.3.

ELO6ZMENYEK

A jelen Megallapodast a Felek kozott .. napjan,
.......................... szolgaltatasok nyujtasa targyaban, hatarozatlan idétartamra megkotott
szerz6désre (a tovabbiakban: ,,Szerzédés”) és az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 Rendeletének (tovabbiakban: ,Altalanos Adatvédelmi Rendelet’) 28. §
cikkében foglaltakra tekintettel kotik meg.

Felek kijelentik, hogy amennyiben Megbizott a Szerz6dés alapjan személyes adatok
feldolgozasat végzi, ugy a Felek a jelen Megallapodas rendelkezéseit tekintik iranyadonak.

Jelen Megallapodas elvalaszthatatlan részét képezi a Felek kozott létrejott Szerz6désnek.
Erre vald tekintettel a jelen Megallapodasban nem szabalyozott kérdésekre, igy kiléndsen
a Megallapodas hatalya, felmondasi ideje és annak feltételeire a Szerzédés rendelkezései
iranyadoak.

MEGALLAPODAS TARGYA

A Megbizé, mint Adatkezel6 a jelen Megallapodas alairasaval megbizast ad Megbizott,
mint Adatfeldolgozé részére, hogy Megbizd érdekében és utasitasainak megfeleléen a
Szerz8dés alapjan végzett tevékenységhez, szolgaltatashoz kapcsoléddéan személyes
adatok feldolgozasat végezze a jelen Megallapodasban, illetve annak 1. szamu
mellékletében meghatarozottak szerint, amely megbizast Megbizott jelen Megallapodas
alairasaval elfogadja.

A Felek megallapodnak, hogy a jelen Megallapodas teljesitése soran Megbizé a kezelt
adatok tekintetében adatkezelének, mig Megbizott adatfeldolgozénak mindsul.

A Felek megallapodnak, hogy a jelen Megallapodasban foglalt kdtelezettségek Megbizd
altali megszegésébdl eredd karral vagy koltséggel dsszefliggésben harmadik személyek
altal a Megbizottal szemben tamasztott kdveteléssel vagy barmely igénnyel szemben
koteles kozvetlendl helytallni és Megbizottat karmentesen tartani, valamint Megbizottnak a
fenti igényekkel dsszefliggésben keletkezett valamennyi karat és koltségét megtériteni.

Megbizott kijelenti, hogy a feladat teljesitéséhez sziikséges felkésziltséggel, tapasztalattal
rendelkezik, illetve, hogy szerzddéses kotelezettségének nemcsak szakmailag, de
gazdasagilag is képes eleget tenni.

A MEGALLAPODAS TELJESITESE

A Megbizott a személyes adatokat kizarélag a Megbizé irasbeli utasitasai alapjan kezeli,
kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozéra alkalmazandd unidés vagy a magyar
jog irja el8; ebben az esetben errél a jogi elbirasrél az adatfeldolgozé az adatkezelét az
adatkezelést megel6z6en értesiti, kivéve, ha az adatkezel6 értesitését az adott jogszabaly
fontos kdzérdekbdl tiltja.

A Felek megallapodnak abban, hogy a jelen Megallapodas teljesitése soran a Megbizd
altal adott, e-mail utjan megkuldott, személyes adatokat tartalmazé rendelkezéseket,
utasitasokat irasbeli utasitasoknak tekintik.

Felek rogzitik, hogy az adatfeldolgozasi miveletekre vonatkozé utasitdsok jogszerliségéeért
(igy kulonésen a Megbizott altal feldolgozott személyes adatok helyességéért és az azok
feldolgozasahoz szikséges megfeleld jogalap meglétéért) a Megbizé felel. A Megbizott
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

haladéktalanul tajékoztatja a Megbizdt, ha ugy véli, hogy annak valamely utasitasa sérti a
magyar vagy az uniés adatvédelmi jogi rendelkezéseket.

A Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott irasban felhivia a Megbizé figyelmét
minden olyan esetleges korilményre, amely nincs 6sszhangban a hatalyos jogszabalyi
rendelkezésekkel.

A Megbiz6 vallalja, hogy amennyiben a Megbizott teljesitéséhez adatok, informaciok, vagy
egyéb nyilatkozatok szlikségesek, ugy azokat igény esetén haladéktalanul, de legkésébb a
Szerz6désben megjeldlt hataridén belll atadja, illetve megadja a Megbizottnak.

Felek kijelentik, hogy a jelen Megallapodas alapjan végzett tevékenységliket a mindenkor
hatalyos vonatkozé jogszabalyok betartasaval végzik.

A Megbizott kizardlag adatfeldolgozd tevékenységi korén belldl, a Megbizé altal
meghatarozott keretek kozott felelés a személyes adatok feldolgozasaért. Megbizott
kizarélagosan felelés a személyes adatokon végzett mindazon adatkezeldi
cselekményéeért, amelyeket a Megbizé utasitasaitdl eltéréen, vagy azokon tulmenéen
végez.

A Megbizott adatfeldolgozdi tevékenységének ellatasa sordn a Megbizd irasban tett
felhatalmazasa nélkil tovabbi adatfeldolgozét nem vehet igénybe, ezen tul is garantalja,
hogy tiszteletben tarta az Eurdpai Unié kotelez6 jogi aktusaiban és a magyar
jogszabalyokban foglalt, a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételével kapcsolatos
rendelkezéseket és feltételeket. Megbizé hozzajarul ahhoz, hogy a Szerz6dés megkotését
megel6zéen lefolytatott versenyeztetési eljaras soran a Megbizott részérél megjelolt
harmadik személyek is igénybevételre keruljenek tovabbi adatfeldolgozdként.

Felek rogzitik, hogy a Megbizott koteles gondoskodni a feladatok teljesitése soran az
Altalanos  Adatvédelmi Rendeletnek az adatkezelés biztonsagara vonatkozé
rendelkezéseiben rogzitett adatkezelés biztonsagi intézkedések meghozatalarol, igy
kulondsen az altala tarolt adatok biztonsagarol, kételes megtenni azokat a technikai és
szervezesi intézkedéseket, és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az adat-
és titokvédelmi kdvetelmények teljesitése érdekében szikségesek.

A Megbizott a részére tovabbitott szemeélyes adatokat a szikséges technikai és szervezési
intézkedések meghozatala udtjan koételes védeni a jogosulatlan  hozzaférés,
megvaltozas/megvaltoztatds, a nyilvanossagra hozas, a torlés, a sérllés, és
megsemmisulés ellen. A Megbizott a jelen Megallapodas 1. szamu mellékletében rogzitett
technikai és szervezési intézkedések meghozatalaval teljesiti a jelen pontban foglalt
kotelezettségét. Megbizott koteles tovabba az alkalmazott technikai és szervezési
intézkedéseket a jelen Megallapodas teljesitése soran a technoldgia mindenkori allasa és
az adatfeldolgozas korulményeinek alakuladsahoz mérten megfeleléen észszer(
id6kdzonként felllvizsgalni és a megfelelé szintli adatbiztonsag érdekében a sziikséges
technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtani.

A jelen Megallapodas 1. szdmu mellékletében rogzitett ilyen intézkedések altal biztositott
adatbiztonsagi szinthez képest alacsonyabb adatbiztonsagi szintet biztosité intézkedéseket
a Megbizott kizarolag a Megbizo elbzetes irasbeli hozzajarulasa alapjan jogosult
meghozni.

A Megbizott az adatfeldolgozéi tevékenysége teljes id6szaka alatt kdteles meg6rizni
minden személyes adatot mindaddig, amig adatkezel6 azok torlésére nem utasitja. A
Megbizott az adatkezelési szolgaltatdas nyujtasanak befejezését kovetben a Megbizéd
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3.11.

3.12.

3.13.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

5.1.

5.2.

dontése alapjan minden személyes adatot visszavonhatatlanul tordl vagy visszajuttat a
Megbizénak, és torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha szamara az uniés vagy a magyar
jog az személyes adatok tarolasat irja eld.

Megbizé koteles az érintett személy kérelmére tajékoztatast adni az altala kezelt, illetéleg
Megbizott altal feldolgozott adatairdl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamardl, az
adatfeldolgozé nevérdl, cimérél (székhelyérdl) és az adatkezeléssel Osszefliiggd
tevékenységérél, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbdl kapjak vagy kaptdk meg az
adatokat.

A Megbizott koteles segiteni a Megbizot az adatvédelmi targyu Eurdpai Unids kotelezb jogi
aktusok és magyar jogszabalyok szerinti kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve
az adatkezelés jellegét és a Megbizott rendelkezésére alld informacidkat.

A Megbizott a Megbizé rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az
adatvédelmi targyu Eurdpai Unids kotelezd jogi aktusokban és magyar jogszabalyokban
meghatarozott koételezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges, tovabba amely
lehetbvé teszi és elbsegiti a Megbizd altal vagy az éaltala megbizott mas ellendr altal
végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

TITOKTARTAS

Felek kotelesek minden, a masik Féllel kapcsolatos informaciét, dokumentumot
bizalmasan, Uzleti titokként kezelni, valamint szavatoljak, hogy harmadik személyek
részére ezen informaciokat, dokumentumokat nem adjak ki. Ezeket az informaciékat a
Felek kizarolag sajat alkalmazottjaikkal, tanacsadoikkal, konyvvizsgaldikkal és a
vallalatcsoportjukba tartozé tarsasagokkal oszthatjdk meg, akiknek titoktartasi
kotelezettségeéeért a Feleket kartéritési felelésség terheli.

A Megbizott biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek
titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfelelé titoktartasi
kotelezettség alatt allnak.

A titoktartasi kotelezettség a Megallapodas fennallasa alatt és azt kdvetben is idékorlat
nélkul fennall.

Jelen Megallapodas barmely okbdl torténé megsziinését kdvetben Megbizott minden
Megbizéval, illetve a megbizassal kapcsolatos iratot, dokumentumot, elektronikus
adatbazist atad Megbizonak.

A titoktartasi kotelezettséget bizonyitottan és felréhatéan megszeg6 Fél kdteles megtériteni
a masik Felet ennek kapcsan ért dsszes kart.

Nem vonatkozik a Felekre a fenti titoktartasi kotelezettség azon tajékoztatok tekintetében,

amelyeket az adatvédelmi targyu Eurdpai Unids kotelezd jogi aktusok és magyar
jogszabalyok alapjan kotelesek nyuijtani az érintettek részére.

ZARO RENDELKEZESEK

A Megallapodas modositasa, kiegészitése csak irdsos formaban, a Felek cégszeri
alairasaval torténhet.

A jelen Megallapodas az alairasanak napjan Iép hatélyba és a Szerz6dés hatalyossaganak
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

id6tartamara marad hatalyban, a Szerz8dés barmely okbdl t6rténé megsziinése esetén a
jelen Megallapodas is automatikusan megsziinik.

Amennyiben a Megallapodas barmely rendelkezése érvénytelen, vagy a jovében azza
valna, ugy az nem érinti a Megallapodas egyéb pontjainak érvényességét. Az érvénytelen
rendelkezés helyére egy olyan rendelkezésnek kell keriilnie, amely a jogi lehet6ségek
keretében a Felek akaratahoz legkdzelebb esik.

Amennyiben a Felek barmelyike egy vagy tébb esetben nem, vagy csak késedelmesen
tiltakozik a jelen Megallapodas valamely pontjdnak megszegése miatt, illetve a jelen
Megallapodas biztositott barmely jogosultsag érvényesitésérél egy vagy tobb esetben
lemond, vagy azt csak késedelmesen, vagy egyaltalan nem érvényesiti, ez nem tekinthet6
a tobbi jogosultsag érvényesitésérél vald lemondasnak, vagy a szerzédésszegésbdl, illetve
barminem( késébbi szerz8désszegésbdl eredd igény érvényesitéserdl valé lemondasnak.

A Felek vallaljak, hogy a jelen Megallapodas teljesitése soran, illetve az ezzel kapcsolatban
altaluk megkoétott szerz8déses jogviszonyokban minden t6lUk elvarhatét megtesznek annak
érdekében, hogy a masik fél Gzleti j6 hirneve ne sérlljon, és cégneve ne szerepelien jé
erkolcsbe Utkdzo, izléstelen, sértdé vagy barmely, a masik félre vagy barmely kdzvetett vagy
kozvetlen tulajdonosara hatranyos médon vagy 6sszefliggésben.

A Megallapodas nyelve a magyar. A Megallapodasra az iranyadd jog a magyar jog. A
Megallapodasban nem érintett kérdések tekintetében a Szerzédés, a 2013. évi V. toérvény
(Ptk.), valamint az Altalanos Adatvédelmi Rendelet, az Info tv. és az egyéb adatvédelmi
targyu Eurdpai Unidés kotelez6 jogi aktusok, valamint adatvédelmi targyd magyar
jogszabalyok vonatkozo rendelkezéseit tekintik iranyadonak.

Felek a Szerz6désbdl ered6 vitaik esetén igyekeznek a felmertlt problémakat targyalasos
uton megoldani. Abban az esetben, ha ez nem vezet eredményre, értékhatartdl fuggben
alavetik magukat a Polgari perrendtartasrél szolo 2016. évi CXXX. toérvény altalanos
szabalyai szerint illetékes birdsag kizarolagos illetékességének.

Feleket képvisel6 személyek anyagi és buntet6jogi felelésséguk tudataban kijelentik, hogy
a Szerz6dés megkdtésével kapcsolatosan képviseleti jogosultsaguk semmiben sem
korlatozott.

A Megallapodast a Felek elézetes megtargyalas és egyeztetés utan, mint szerz6dési akaratukkal
mindenben megegyez6t az alairasra felhatalmazott képvisel6jik utjan irtak ala.

................................ t,2018. .........coioioo...... NApjAN.

Megbizé Megbizott
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1. szamu melléklet

Az adatfeldolgozasi tevékenység meghatarozasa

A Megbizott jelen Megallapodas alapjan az
adatfeldolgozassal kapcsolatos feladatokat a
kovetkezd célbdl latja el:

a Megbizé részére konyvelési, szamviteli,
pénzugyi feladatok vegzése

A Megbizott adatkezelési tevékenységének
jellege, az adatkezeléssel 6sszefliggd
tevékenysége:

konyvelés

Az adatkezelés id6tartama:

a gazdasagi év szamviteli lezarasaig

A feldolgozott személyes adatok tipusa:

- Név

- Szlletési hely és id6
- Anyja neve

- Allandé lakcim

- Levelezési cim

- Személyazonosité igazolvany szama
- Telefonszam

- E-mail cim

- Adodazonosito

- TAJ szam

- Bankszamlaszam

Az érintettek kategoriai:

- Természetes személy
- Jogi személy természetes személy
képviselbi

A Megbizott altal a személyes adatok és az
adatfeldolgozéi tevékenység biztonsaga
érdekében meghozott technikai és
szervezési intézkedések leirasa:

Elkulonitett, kils6 — arra nem jogosult
személy altali — hozzaférést kizard
elektronikus tarolas
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7. szamu melléklet: Sémarajz
8. szamu melléklet:

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
zart lancu kameras megfigyel6 rendszer miikodtetéséhez

Az Adatkezelé székhelyén zart lanci kameras megfigyel6rendszert mikddtet, amelynek soran
adatok keletkeznek, melyek kezelését az Adatkezel® végzi az Eurdpai Parlament és a Tanacs
(EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kivul helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet), a tovabbiakban:
GDPR szabalyai alapjan.

Adatkezeld azt adatok kezelésérél az alabbi tajékoztatast adja:

l. Az Adatkezel6 adatai

1.1. Adatkezeld

Neve: THURY-VAR Kulturdlis és Szolgaltaté Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelsségii Tarsasag
Képvisel6je: Onofer Attila Ggyvezetd

Székhelye: 8100 Varpalota, Hunyadi M. tér 1.

Tel: +36-88-472-305

E-mail: info@thuryvarkft.hu

1.2. Adatvédelmi tisztviselo

Neve: Dr. Csap¢ Csilla

Elérhetbségei:

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
E-mail cime: cscsapo@gmail.com

Mobil: 06 (30) 6413314

Il. Adatkezelési tajékoztaté kameras megfigyel6 rendszer alkalmazasarél
1. Az adatkezelés célja

Az adatkezelés els6dleges célja Adatkezel6 vagyonvédelme. A kameras megfigyeld rendszer
ezen fellil lehetévé teszi az Erintettek vagyonvédelmét is, valamint — tekintettel arra, hogy a
kamerak a kiallitotermekre iranyulnak -, az élet- balesetvédelemben is fontos szerepet jatszanak.
Ez utobbi esetben a tovabbi veszélyhelyzetek azonositasa korében is jelentbés szerepet
jatszhatnak.

2. Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke (Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kivil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet), a tovabbiakban: GDPR 6.
cikk (1) bekezdés f) pont). Ezen jogos érdek az Adatkezel§ vagyonvédelemhez, valamint a
balesetmentes munkavégzéshez fiiz6d6 érdeke, mely egyben az Erintett érdeke is. A jogalap
alkalmazasahoz sziikséges érdekmérlegelési tesztet az Adatkezeld elvégezte.

3. A kezelt adatok kore
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Az elektronikus megfigyel6rendszer az el6tte elhaladdkrél videofelvételeket - csak képet, hangot
nem - készit. A rendszer alkalmas arra, hogy azzal a medgfigyelt személyek azonosithatdéak
legyenek (a felvétel felbontasa lehetévé teszi az arcképmas beazonositasat), igy alkalmas
adatkezelés folytatasara. A kamerak altal készitett felvételek rogzitésre kerlinek és a torlésig
visszanézhet6ek.

4, Az adatok torlése
A felvételek automatikusan torlésre kerllnek 30 nap elmultaval.
5. A kameraval megfigyelt teriiletekrol

A medfigyelt k6zds terlletek Adatkezeld kiallitasi térre szolgald tertletei. A rendszer nem terjed ki
a szocialis helyiségekre, és nem vesz kozteruletet. A rendszer dsszesen 4 beltéri kamerabadl all. A
kamerak elhelyezkedését és belatasi szogeit tartalmazd kameratérkép (sémarajz) a jelen
tajékoztatd mellékletét képezi.

6. Az adatokhoz valé hozzaférés

A felvételeket kizarélag az Adatkezeld Ugyvezetdje és a kamerak kezeld személyzete tekinthetik
meg, akiknek ez munkakori kotelezettségei korébe tartozik. A kamerak felvételeinek a
megtekintése kizardlag a foldszinti konyhaban elhelyezett monitoron lehetséges. A felvételek
visszanézése kizarolag biztonsagi incidens, illetve ilyen esemény gyanujanak felmertlése esetén
lehetséges, amely feltételezi, hogy a kamerafelvételekkel az eset felderitéséhez informaciok
nyerhetdk. (a tovabbiakban: Betekintésre Jogosult Személy).

7. Az adatok tovabbitasa

A felvételeket kizardlag a rendbrség vagy mas hatdsag, illetve birdsag részére lehet kiadni,
tovabba azon személyeknek, akik az Adatkezeld részére adatvédelmi, illetve jogi tanacsadast
nyujtanak.

8. Adatbiztonsag

Adatkezeld az adatkezelés kockazataval aranyos és megfelel§ technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy az adatbiztonsagot garantadlja. Az adatok
védelme érdekében Adatkezeld a kdvetkezd intézkedéseket teszi:
e az adatok tarolasa bels6, halézatra nem kotott taroldn torténik;
e az adattarolas zarhato, riasztéval védett helyiségben van elhelyezve;
o afelvételek kizardlag belsd haldzatrdl érheték el, kiilon jogosultsag alapjan;
e a kamerarendszer technikai mikodését Adatkezel6 vezetd tisztégviselSi altal megbizott
biztositja;
o a felvételekkel kapcsolatosa adatkezelést kizardlag a vezetd tisztégviselSi altal kijeldlt
munkavallalé vagy megbizott végezhet.

9. Adatfeldolgozé igénybevétele

A kamerak felszerelésével és belizemelésével, a mikddtetéshez sziikséges folyamatos feladatok
ellatdsaval Adatkezeld altal megbizott személy (vallalkozas) foglalkozik, amely — tekintettel arra,
hogy a rogzitett adatokhoz esetenként hozzaférhet és azokat az Adatkezel6 nevében kezelheti —
adatfeldolgozénak mindsdil.
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Az adatfeldolgozé megfelelé garanciakat nyujt az adatkezelésnek a GDPR kévetelményeinek vald
megfeleléshez és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfelelé technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara.

Adatkezelb jelen feladat ellatasahoz igénybe vett adatfeldolgozéja: A Cg.07-09-010901
cégjegyzékszami RGB Computer Szamitastechnikai Korlatolt Felelésségli Tarsasag (8000
Székesfehérvar, Palotai ut 8. B. ép. Fsz. 6. ajto)

10. Az érintett jogai
Atlathaté tajékoztatas

Az érintettnek joga, hogy az 6t érint6 adatkezelésekrél tomor, atlathatd, értheté és kdnnyen
hozzaférheté formaban vilagosan és kdzérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezel6 minden adatkezeléssel is foglalkozé dolgozéjanak kellé informaciéval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatas nem elérhetd, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrdl kielégitd
informaciét nyujtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhatdé meg vagy a kérdés
elektronikus uton vagy irasban érkezett, ugy az Adatkezel6 1 hoénapon belil tajékoztatja az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas modon
kéri.

A tdjékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithato fel.

Ha az Adatkezel6 az érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintettdl gydijti, akkor az adatok
megszerzésének id6pontjaban tajékoztatia az Ugyfelet az adatkezelési tajékoztatd
megismerhetévé tételével.

Ha az Adatkezel6 az érintettre vonatkozd személyes adatokat nem az érintettdl gydijti, akkor az
adatok megszerzését kovetd 1 hdnapon belll tajékoztatja az tgyfelet a fenti médon.

Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozdéan, hogy
személyes adatainak kezelése az Adatkezel6nél folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adataihoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezel6
koteles kérelem esetén az adatkezelés targyat képez6 személyes adatainak masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel§ az
adminisztrativ kdltségeken alapuld, észszerli mértéki dijat szamithat fel, amely magaban foglalja
a masolas dijat, valamint a postakdltséget. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet,
az informacidkat elektronikus uton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett
masként kéri.

Helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul helyesbitse a
ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, e-mail cim valtozas bejelentése
esetén.

Torléshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil térdlje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
o a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat az Adatkezel6
kezelte
e igazolhatd, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli
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e aszemélyes adatok torlését jogszabaly elirja

Ha az Adatkezeld barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, és azt a fentiek értelmében torolni koteles, az Adatkezel6 a lehetéségeihez képest
megteszi az észszerlien elvarhaté lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 tovabbi adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte t6llk a
szOban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel® korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesdil:

e az érintett vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6étartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

o az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e az Adatkezel6nek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez;

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzdjarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
ko6zérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezel® a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

Tiltakozashoz val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az Adatkezel6 altal kozérdeki célbdl végzett, vagy az Adatkezel6 jogos
eérdekén alapul6 adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd ereji jogos okok
indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezeld ellen birésaghoz fordulhat. A birésag az
ugyben soron kivdl jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakdhelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.
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